Ergebnisse der
Absolventenbefragung 2021

an den Padagogischen Hochschulen
in Baden-Wiirttemberg

= @B

Baden-Wiirttemberg Baden-Wiirttemberg

STATISTISCHES LANDESAMT MINISTERIUM FUR WISSENSCHAFT, FORSCHUNG UND KUN

ST



Baden-Wiirttemberg

STATISTISCHES LANDESAMT

Impressum

Ergebnisse der
Absolventenbefragung 2021

Artikel-Nr. 8061 22001

Herausgeber und Vertrieb
Statistisches Landesamt Baden-Wiirttemberg

Fotonachweis

© Manherz/Pidagogische Hochschule
Karlsruhe

© Statistisches Landesamt
Baden-Wiirttemberg, Stuttgart, 2022

Simtliche Veroffentlichungen sind Werke,
Bearbeitungen oder Sammel- bzw. Daten-
bankwerke im Sinne des Urheberrechtsge-
setzes und somit urheberrechtlich geschiitzt.
Der Erwerb einer Verdffentlichung gestattet
neben deren Verwendung die Vervielflti-
gung und Verbreitung - auch auszugsweise -
in elektronischer Form sowie in gedruck-

ten Veroffentlichungen mit Quellenangabe.
Die Weiterverbreitung von kostenpflichtigen
Produkten - speziell von Verzeichnissen -
bedarf der vorherigen Zustimmung. Die
Genehmigung ist einzuholen unter
vertrieb@stala.bwlde. Alle Gbrigen (Nutzungs-)
Rechte bleiben vorbehalten. Fir Themati-
sche Karten gelten besondere Lizenzbe-
dingungen.



Ergebnisse der
Absolventenbefragung 2021

an den Padagogischen Hochschulen in Baden-Wiirttemberg

Absolventinnen und Absolventen
der Abschlussjahre 2015, 2017 und 2018

Durchgefuhrt und ausgewertet vom Statistischen Landesamt
Baden-Wurttemberg

Auftraggeber: Ministerium fur Wissenschaft, Forschung und Kunst
sowie die baden-wurttembergischen Padagogischen Hochschulen

Erhebungszeitraum: 17. Mai 2021 bis 17. August 2021



Entwickl | Realisi

m Autorin: Wiebke Butz



Auf einen Blick — Die zehn wesentlichen Ergebnisse der

Absolventenbefragung 2021.....................ccoiiiiiii

1. EBinleitung......ooooo

2. Methodisches Vorgehen und Reprasentativitat der

Absolventenbefragung ...................cccccciiiii
2.1 Erhebungsmethode und Befragungsausfalle ..............cccccoiiiiiiiiiii,
2.2 BefragungsteilneNmende .........oooiiiiiiiii e
2.3 ReprasentatiVItat ...........ccooiiiii e

3. Praktische Erfahrungen der Absolventinnen und Absolventen

und Auslandsaufenthalte ...
3.1 Praktika und berufliche Erfahrung ..........coooiiiiiii

3.2 Auslandsaufenthalte und Fremdsprachen..........ccooo

4. Bewerbungsphase und -erfolge nach dem Studium...............................
4.1 Bewerbungsphase flir den Vorbereitungsdienst ..........ccoccviiiiiiiiiieiiiiiieee e,

4.2 Beschéaftigungssuche und Bewerbungsart ..........cocoovvvviiiiiiiiiiiiiiece

5. Entwicklung und Beschreibung der beruflichen Situation

der Absolventinnen und Absolventen ...........................ccoooei,
5.1 Berufliche ENtWICKIUNG . ..ooviiiiii e
5.2 Beschaftigungsverhaltnis, Berufsfeld und Beschéaftigungsort

der Absolventinnen und AbSOIVENTEN ..ot
5.3 Einkommensentwicklung der Absolventinnen und Absolventen .....................

6. Vorbereitungsdienst (Referendariat) der Lehramtsabsolventinnen

und -absolventen ...
6.1 Studium und VorbereitungSAieNSt ...........ooiiiiiiiie e
6.2 Im Studium vermittelte Kompetenzen fir den Vorbereitungsdienst ................

Padagogische Hochschulen in Baden-Wirttemberg

5



6

7. Bewertung der derzeitigen beruflichen Tatigkeit....................................... 39
7.1 Bewertung der Nitzlichkeit des Studiums ............cccccoeiiiiiiiiie e, 40
7.2 Zufriedenheit mit verschiedenen Aspekten der beruflichen Tatigkeit............... 41
8. Zufriedenheit mitdem Studium ...........................o 43
8.1 Zufriedenheit mit dem Studium im Allgemeinen ............ccccoeeviiiiiiiiie 43
8.2 Zufriedenheit mit inhaltlichen, organisatorischen und praxisorientierten

ASPEKIEN L. 45
8.3 Verbesserungs- und Forderbedarf im Rahmen des Studiums aus Sicht

der Lehramtsabsolventinnen und -absolventen ... 49
8.4 Ruckblickende Betrachtung der Wahl des Studiums, des Studiengangs

uUNd der HOChSCNUIE ......oiiii e 52
9. Fazitund Ausblick .................... 53
Literaturverzeichnis................... 55
ANNANG ... 56

Padagogische Hochschulen in Baden-Wirttemberg



N Ergebnisse der Absolventenbefragung 2021 in Baden-Wiirttemberg

Auf einen Blick — Die zehn
wesentlichen Ergebnisse der
Absolventenbefragung 2021

Von 10 862 Absolventinnen und Absolventen der

sechs Padagogischen Hochschulen der Kalender-

jahre 2015, 2017 und 2018 nahmen 2 769 (25,5 %)
an der Befragung teil. Die Online-Fragebdgen ent-
hielten Fragen, die den Ubergang vom Studium ins

Berufsleben bzw. zum Ubergang vom Studium in

den Vorbereitungsdienst (Referendariat) sowie die
Zufriedenheit der Absolventinnen und Absolventen
mit dem Studium und dem Beruf ermitteln sollten.

Die zehn wesentlichen Ergebnisse der Absolven-
tenbefragung der Padagogischen Hochschulen
2021 sind:

1. Mit ihrem Studium insgesamt waren knapp
drei Viertel (74 %) der Lehramtsabsolventin-
nen und -absolventen zufrieden bzw. sehr
zufrieden. Im Vergleich war die Zufriedenheit
bei den Bachelor- und Masterabsolventinnen
noch etwas hoher: Nahezu acht von zehn
(79 %) dieser Absolventinnen und Absolven-
ten waren hier rickblickend mit inrem Stu-
dium zufrieden.

2. Die meisten der befragten Lehramtsabsol-
ventinnen und -absolventen wirden rlckbli-

ckend sicher wieder (76 %) bzw. eher wieder
(15 %) studieren. 82 % wdrden dabei wieder

bzw. eher wieder denselben Studiengang?
wahlen. Von den Absolventinnen und Absol-
venten mit einem Bachelor- oder Masterab-
schluss wirden 91 % (eher) wieder studie-
ren, wobei 57 % (wahrscheinlich) denselben
Studiengang wahlen wirden.

3. Mit den Pflicht-Schulpraktika im Rahmen der
Lehramtsstudiengange, die von der Padago-

1) Eine Erlauterung zur Zusammensetzung der Gruppe der
Lehramtsabsolventinnen und -absolventen sowie der
Gruppe der Bachelor- und Masterabsolventinnen und
-absolventen, befindet sich im /-Punkt der Einleitung.

2) Bezieht sich auf die Kombination Studienfach und Ab-
schlussart, aber nicht auf die Facherkombination bzw.
Kompetenzbereiche.

1

gischen Hochschule begleitet werden, war der
Grofteil der Absolventinnen und Absolventen
sehr zufrieden oder zufrieden, wobei kompakte
Praxisphasen bevorzugt wurden: Mit den bei-
den Blockpraktika waren jeweils mindestens
vier Finftel der ehemaligen Lehramtsstudieren-
den sehr zufrieden oder zufrieden.

Nahezu 30 % der Lehramtsabsolventinnen

und -absolventen und 16 % der Bachelor- und
Masterabsolventinnen und -absolventen be-
stritten wahrend des Studiums einen Auslands-
aufenthalt.

Knapp vier Flnftel (79 %) der Bachelor-

oder Masterabsolventinnen und -absolventen
suchten nach Abschluss des Studiums eine
Beschaftigung. 93 % der Suchenden waren
erfolgreich.

99,6 % der Lehramtsabsolventinnen und -ab-
solventen, die sich fir den Vorbereitungsdienst
beworben hatten, erhielten auch einen Platz.
Mehr als neun von zehn (96 %) dieser Absol-
ventinnen und Absolventen traten unmittelbar
nach dem Referendariat in den Schuldienst ein.

Die Lehramtsabsolventinnen und -absolven-
ten, die zum Zeitpunkt der Befragung an einer
Schule arbeiteten, waren Uberwiegend an der
Schulart beschaftigt, fir die sie auch ausge-
bildet wurden (94 %). Lediglich 6 % der Lehr-
amtsabsolventinnen und -absolventen waren
an einer anderen Schulart tatig.

Die berufliche Tatigkeit entsprach bei gut der
Halfte (51 %) der befragten Lehramtsabsolven-
tinnen und -absolventen sehr stark oder stark
ihren Erwartungen zu Studienbeginn, bei weite-
ren 34 % wurde eine teilweise Entsprechung
angegeben.

Die Vorbereitung auf die berufliche Tatigkeit
durch das Studium bewerteten 29 % der
Lehramtsabsolventinnen und -absolventen als
gut bzw. sehr gut. Knapp die Halfte (49 %)
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10.

entschied sich fir die Bewertung teils/teils.
23 % waren allerdings der Ansicht, dass die
Vorbereitung schlecht bzw. sehr schlecht war.
Bei der Einordnung dieses Wertes ist jedoch
zu berUcksichtigen, dass der praxisorientierte
Schwerpunkt der Lehrerbildung nicht im Stu-
dium, sondern im Referendariat liegt.

Im Hinblick auf das Studium hielten 61 %
der Lehramtsabsolventinnen und -absolven-

ten den Praxisbezug fur stark oder sehr stark
verbesserungswdurdig. Ein Drittel erachtete die
Konzeption der Studiengange als stark oder
sehr stark verbesserungswirdig. Forderbedarf
wahrend des Studiums sahen sie aufserdem
vor allem bei praxisorientierten Fahigkeiten,
wie zum Beispiel Beratung von Eltern und
Schilerinnen bzw. Schilern, Konfliktmanage-
ment im Schulalltag und EDV-Kenntnissen/
Medienkompetenz.
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1. Einleitung

Baden-Wirttemberg verfligt Uber sechs Pada-
gogische Hochschulen (PH): Freiburg, Heidel-
berg, Karlsruhe, Ludwigsburg, Schwabisch
Gmind und Weingarten. In den 1970er- bis
1980er-Jahren wurde im Bundesgebiet das
Lehramtsstudium von den Padagogischen Hoch-
schulen an die Universitaten verlagert, mit
Ausnahme von Baden-Wirttemberg. In Baden-
Wirttemberg sind die Padagogischen Hochschu-
len als eigenstandige Hochschulen erhalten ge-
blieben und haben sich dadurch zu bildungs-
wissenschaftlichen Hochschulen mit Univer-
sitdtsrang weiterentwickeln kénnen. Das Studien-
angebot umfasst Bachelor- und Masterstudien-
gange mit dem Ziel der akademischen Profes-
sionalisierung beziiglich der ganzen gesellschaft-
lich relevanten Themenbreite. Entsprechend
bieten die Padagogischen Hochschulen Studien-
gange fir das Lehramt und far auf3erschulische
Themen wie kulturelle und interkulturelle Bildung,
Kindheitspadagogik, Bildungswissenschaften,
Gesundheits- und Umweltbildung usw. an. Die
Studiengange fur kinftige Lehrkrafte an Grund-,
Haupt-, Werkreal-, Real-, Gemeinschaftsschulen
und Sonderpadagogischen Bildungs- und Be-
ratungszentren (bis zum Schuljahr 2014/15
Sonderschulen) bilden jeweils die verschiedenen
spezifischen Fachrichtungen ab. Ebenso gehdren
das berufliche Lehramt bzw. Ingenieurpadagogik
und zum Beispiel das Europalehramt® dazu. Im
Wintersemester 2020/21 waren 25 510 Stu-
dierende, darunter allein 20 020 Studentinnen,
an den Padagogischen Hochschulen eingeschrie-
ben. Zum gleichen Zeitpunkt immatrikulierten
sich 3 133 Studierende an den Padagogischen
Hochschulen.

Absolventenbefragungen bieten ehemaligen Stu-
dierenden die Maoglichkeit, ihr Studium sowie die

darin vermittelten Inhalte rickblickend zu bewerten.

Dabei kénnen sie — aufgrund ihres Abstands zum

3) Lehramtsstudiengange werden dabei mit bilingualem
Lehren verbunden.

Studium - die im Beruf bendtigten und durch das
Studium vermittelten Kompetenzen beurteilen.
Des Weiteren zeigen Absolventenbefragungen,
wie gut und schnell sich die Absolventinnen und
Absolventen in den Arbeitsmarkt integrieren und
wie zufrieden sie mit ihrem Beruf sind. Als Erhe-
bungsinstrument fur die Absolventenbefragung

an den Padagogischen Hochschulen Baden-W(rt-
temberg diente ein Online-Fragebogen, der aus
verschiedenen thematischen Modulen bestand
und unter anderem auch von der Abschlussart
abhangig war. Innerhalb dieser Module wurden
verschiedene Aspekte zur Qualitat des Studiums,
zum Ubergang zwischen Studium und Beruf sowie
zu ersten beruflichen Erfahrungen abgebildet. Hier-
bei wurden die Absolventinnen und Absolventen
nicht nur bezlglich objektiver Aspekte, wie zum
Beispiel der Bewerbungsdauer, befragt, sondern
auch hinsichtlich subjektiver Bewertungen. Be-
sonders die subjektiven Beurteilungen der aktu-
ellen beruflichen Situation mit Rlckblick auf das
absolvierte Studium kénnen Rickschlisse auf den
allgemeinen Studienerfolg und die Zufriedenheit
mit der Beschéaftigung geben.

.lch finde es toll, dass eine Umfrage
durchgefihrt wird.”

Die Antworten auf diese Fragen liefern den Hoch-
schulen wichtige Informationen Uber die Integra-
tion ihrer Absolventinnen und Absolventen in den
Arbeitsmarkt und die damit verbundene Qualitat
ihres Studienangebots. Die Absolventenbefragung
ist damit ein wichtiges Instrument fir die Qualitats-
entwicklung von Hochschulen. Dartber hinaus
bieten die Ergebnisse der Absolventenbefragung
kiinftigen Studierenden Orientierung bei der Stu-
dienwahl und geben darlber Aufschluss, welche
Perspektiven ein Studium an einer der Padago-
gischen Hochschulen bietet.

.Spannend, hier mitwirken zu dirfen.”
In den folgenden Kapiteln werden die Ergebnisse

der Absolventenbefragung 2021 an den sechs
Padagogischen Hochschulen in Baden-Wirttem-

Padagogische Hochschulen in Baden-Wirttemberg | 9
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berg vorgestellt, die sich auf die Absolventinnen den zur Illustration der statistischen Daten mit
und Absolventen der Abschlussjahre 2015, 2017 Zitaten der Befragungsteilnehmenden aus den
und 2018 bezog. Die verschiedenen Kapitel wer- offenen Fragen erganzt.

Typischer Ausbildungsverlauf fiir Lehrkrafte an Grundschulen, Werkreal-, Haupt-,
Real-, Gemeinschafts- und beruflichen Schulen sowie an Sonderpadagogischen Bil-
dungs- und Beratungszentren (bei Einschreibung vor dem Wintersemester 2015/16)

Die Lehrkrafteausbildung erfolgt in Baden-
Wirttemberg in zwei Abschnitten. Im ersten
akademischen Ausbildungsabschnitt absolvieren
die angehenden Lehrkrafte an Grund-, Haupt-

. Studium
und Werkreal-, Real- und Gemeinschaftsschulen . N .
. . . . an einer Padagogischen
sowie Sonderpddagogischen Bildungs- und
Hochschule

Beratungszentren ein Studium an einer Pa-
dagogischen Hochschule. Die Lehrkrafte fir
berufliche Schulen werden entweder an einer
Padagogischen Hochschule und einer Hoch- 1. Staatspriifung
schule fir Angewandte Wissenschaften oder
an einer Universitat akademisch ausgebildet.
2011 fand die erste Reform der Regelstudien-
zeit statt und legte 8 Semester im Lehramt fir
die Primar- und Sekundarstufe I, 9 Semester fir
das Lehramt an Sonderschulen und 10 Semes-
ter fUr Lehrkrafte an beruflichen Schulen fest.
Das zugehorige Studium endet mit dem Ab-
legen der 1. Staatsprifung oder fir das beruf-
liche Lehramt mit dem Masterabschluss (auf
Basis eines erfolgreichen Bachelorstudiums). 2. Staatsprifung
Seit dem Wintersemester 2015/16 werden alle
Lehramter in der Bachelor- und Masterstruktur

angeboten und die Regelstudienzeit fir das

Lehramt fir die Sekundarstufe | und Sonder-
padagogik wurden auf 10 Semester erhoht.
Die Grafik bezieht sich auf den Ausbildungs-
verlauf vor der Umstellung auf die Bachelor- und
Masterstruktur.

Vorbereitungsdienst an einem
Seminar fiir Ausbildung und Fort-
bildung der Lehrkrafte und an einer
Ausbildungsschule

Eintritt in den Schuldienst

An das Studium schliefdt sich der Vorbereitungsdienst als zweiter Ausbildungsabschnitt mit
einer Dauer von 18 Monaten an. In dessen Rahmen wird die Ausbildung der angehenden Lehr-
krafte an einem Seminar flur Ausbildung und Fortbildung der Lehrkrafte fortgesetzt, an dem
sie padagogisch, fachdidaktisch und schulrechtlich geschult werden. Im Schwerpunkt erfolgt
die schulpraktische Ausbildung in dieser Zeit an einer Ausbildungsschule, an der die Lehr-
amtsanwarterinnen und -anwarter zunachst begleiteten und anschlieflend selbststandigen
Unterricht erteilen.

10 | Padagogische Hochschulen in Baden-Wirttemberg
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Die Absolventenbefragung bezog sich ausschlieRlich auf den Teil der Lehrkrafteausbildung,
der an den Padagogischen Hochschulen stattfindet. Fir die Lehramtsstudiengdnge wird
daher nur ein Teil der gesamten Ausbildung betrachtet. Es ist bei der Interpretation der Er-
gebnisse auch zu beachten, dass die befragten Absolventinnen und Absolventen zum Teil
nach den Prifungsordnungen 2003 und zum Teil nach den Prifungsordnungen 2011 stu-
dierten. Die Priafungsordnungen von 2003 sahen getrennte Studiengange fir das Lehramt
an Grund- und Hauptschulen (6 Semester), an Realschulen (7 Semester) und an Sonder-
schulen (8 Semester) vor. Die Prifungsordnung 2011 (wie die nachfolgende Prifungsord-
nung 2015, die hier jedoch noch nicht berlcksichtigt ist) gliedert die akademische Aus-
bildung in die Lehramter flr die Grundschule, fir die Sekundarstufe | und fir Sonderpada-
gogik. Sie sehen innerhalb des Studiums zum Beispiel im Bereich Schulpraxis eine deut-
lich langere Praxisphase vor. Der Bericht zur Absolventenbefragung enthalt zum einen Er-
gebnisse zu den Lehramtsstudiengangen an den Padagogischen Hochschulen, die mit dem
Ablegen der 1. Staatsprtfung enden (Prifungsordnung 2003 und 2011). Fiur diese Teilmenge
wird im Folgenden der Begriff , Lehramtsabsolventinnen und -absolventen” oder , Absol-
ventinnen und Absolventen mit Lehramtsabschluss” verwendet.

Eine weitere Teilmenge bilden die Ergebnisse zu den Bachelor- und Masterstudiengangen. Diese
umfassen alle bildungswissenschaftlichen Studiengange ohne Lehramtsbezug sowie die Studien-
gange fur Lehrkrafte an beruflichen Schulen. Im Folgenden wird diese Gruppe als ,,Bachelor- und
Masterabsolventinnen und -absolventen” oder ,, Absolventinnen und Absolventen mit Bachelor- oder
Masterabschluss” bezeichnet.

Absolventenbefragungen des Statistischen Landesamtes Baden-
Wiirttemberg, Erhebungsjahre und untersuchte Jahrgange

Nachdem die Hochschulen flr Angewandte Wissenschaften in Baden-Wirttemberg bereits seit
2008 Absolventenbefragungen durch das Statistische Landesamt Baden-Wiirttemberg durch-
fGhren lieRen, gaben seit 2012 auch die Padagogischen Hochschulen und die Duale Hochschule
Baden-Wirttemberg regelméalig eine Absolventenbefragung beim Statistischen Landesamt in
Auftrag. 2015 und 2016 wurden zudem Befragungen an den fiinf Musikhochschulen des Landes
durchgefihrt.

Die Absolventenbefragung an den Padagogischen Hochschulen in Baden-Wirttemberg wurde
im Jahr 2021 zum sechsten Mal vom Statistischen Landesamt im Auftrag der Hochschulen und
des Ministeriums fur Wissenschaft, Forschung und Kunst durchgefiihrt. Im Jahr 2012 fand die
erste, 2013 die zweite, 2014 die dritte, 2016 die vierte und 2018 die flinfte Befragung statt. Die
zugehorigen Berichte zu den vorigen Absolventenbefragungen kdénnen unter dem folgendem
Link kostenfrei heruntergeladen werden: http.//www.statistik-bw.de/BildungKultur/Absolven
tenbefragung.

In den Jahren 2016 und 2018 wurden Absolventinnen und Absolventen von 3 Kalenderjahren
(1 Kalenderjahr umfasst den Zeitraum 1. Januar bis 31. Dezember) untersucht, deren Abschluss
2, 3 bzw. 5 Jahre zurlckliegt. In der Absolventenbefragung 2021 wurden Absolventinnen und
Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018 befragt, deren Abschluss 3, 4 und 6 Jahre
zuriickliegt.

Padagogische Hochschulen in Baden-Wirttemberg
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Online-Fragebdgen

Die Absolventenbefragung wurde mithilfe zweier Online-Fragebogen, getrennt fiir Lehramtsabsol-
ventinnen und -absolventen und Absolventinnen und Absolventen von Bachelor- und Masterstu-
diengangen, durchgefihrt. Die elektronischen Fragebdgen wurden mit der Anwendung , Internet
Datenerhebung im Verbund” (IDEV) realisiert, welche allgemein als Erhebungsinstrument der
Statistischen Amter des Bundes und der Lander dient. Die Navigation erfolgte durch Pfeile, die
die Befragten durch die insgesamt 29 Bildschirmseiten im Lehramtsfragebogen und die 24 Bild-
schirmseiten im Falle eines anderen Abschlusses lenkten. Je nach Relevanz und bisher getatigten
Angaben, wurden Fragen bzw. ganze Registerkarten ausgeblendet (sogenannte Filterfragen). Zu-
dem wurden verschiedene Qualitatsprifungen bzw. Kombinationsfehlerprifungen durchgefihrt.
Eine abschliefende Aufbereitung und Plausibilisierung des Datensatzes nach der Erhebung war
dennoch erforderlich. Die Daten wurden nach dem Bestatigen der Schaltflache ,,Senden” lber

einen verschlisselten Versand an das Statistische Landesamt Ubermittelt.

2. Methodisches Vorgehen
und Reprasentativitat der
Absolventenbefragung

Die Absolventenbefragung an den Padagogi-
schen Hochschulen in Baden-Wirttemberg
wurde im Jahr 2021 zum sechsten Mal vom
Statistischen Landesamt Baden-W(irttemberg
durchgefiihrt. Die Befragung erfolgte im Auftrag
des Ministeriums fir Wissenschaft, Forschung
und Kunst sowie der beteiligten Hochschulen.
Insgesamt wurden 10 862 Absolventinnen und
Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und
2018 postalisch oder elektronisch angeschrie-
ben und gebeten, an der freiwilligen Online-
Befragung teilzunehmen. Nach dem Erhebungs-
ende und einer anschlielRenden Plausibilisierung
der Daten konnten insgesamt 2 769 eingegan-
gene Antworten ausgewertet werden. Damit
liegt die Ricklaufquote bei 25,5 %.

2.1 Erhebungsmethode und
Befragungsausfille

Das unterschiedliche Studienangebot der Pada-
gogischen Hochschulen mit den Lehramtsab-

12 | Padagogische Hochschulen in Baden-Wirttemberg

schllssen (Staatsexamen) auf der einen Seite

und den Bachelor- und Masterabschlissen auf

der anderen Seite machte es notwendig, fur

die jeweilige Abschlussform einen gesonderten
Fragebogen bereitzustellen. Aufgrund des unter-
schiedlichen Studienaufbaus, der unterschiedlichen
Studieninhalte und der unterschiedlichen Berufs-
felder ware es ansonsten nicht moglich gewesen,
die verschiedenen Aspekte des Studiums, des
Berufseinstiegs und des ausgelbten Berufs aus-
reichend zu erfragen und adaquat darzustellen.
Die beiden Fragebdgen enthielten sowohl Gber-
einstimmende Fragen, wie zum Beispiel zur allge-
meinen Zufriedenheit mit dem Studium oder der
generellen Bewertung der aktuellen beruflichen
Situation, als auch eigensténdige Fragenkomplexe,
wie zum Beispiel zum Vorbereitungsdienst oder
den Praktika.

Die Online-Fragebogen, die Aspekte zur Studiums-
und Berufszufriedenheit sowie zum Ubergang vom
Studien- in das Berufsleben erfragten, standen
den Befragungsteilnehmenden 3 Monate, vom

17. Mai 2021 bis zum 17. August 2021, im Internet
zur Verflgung. Der Zugang zu den Fragebdgen
erfolgte Uber einen geschitzten Bereich. Hierflr
wurden den Absolventinnen und Absolventen auf
postalischem oder elektronischem Wege eine



individuelle Kennung und ein Passwort zugesandt.
Durch den abgesicherten Zugang wurde die Befra-
gung vor Verzerrungen durch nicht relevante Befra-
gungsteilnehmende (sogenannte ,Fremdausfiller”)
geschitzt. Im Falle einer Nichtteilnahme an der Be-
fragung nach dem ersten Anschreiben wurden die
Absolventinnen und Absolventen mit zwei weiteren
Schreiben erinnert, an der Befragung teilzunehmen.
Als Anreiz zur Teilnahme wurden nach Abschluss
der Erhebung unter den Befragungsteilnehmenden
Bilchergutscheine verlost.

Die Kontaktaufnahme mit den Absolventinnen und
Absolventen erfolgte grofstenteils postalisch. War
eine postalische Zustellung der Anschreiben nicht
moglich, wurde auf elektronischem Wege Uber
E-Mail-Adressen versucht, sich mit den Absolven-
tinnen und Absolventen in Verbindung zu setzen.
Einige Absolventinnen und Absolventen konnten
dennoch Uber beide Kontaktarten nicht erreicht
werden. Folglich war diesen Personen eine Teil-
nahme an der Absolventenbefragung nicht mog-
lich. Inwiefern diese sogenannten , Ausfalle durch

Ergebnisse der Absolventenbefragung 2021 in Baden-Wirttemberg

4 einen verzer-

Nichterreichbarkeit der Zielperson”
renden Charakter besitzen, muss eine Analyse
dieser Personen hinsichtlich bestimmter Merk-
male wie Geschlecht, Staatsangehorigkeit und

Abschlussjahr klaren.

Von den insgesamt 10 862 angeschriebenen Ab-
solventinnen und Absolventen gingen 2 769 be-
antwortete und plausibilisierte Fragebdgen in die
Auswertung ein. Damit wurde eine Ricklaufquote
von 25,5 % erreicht (Absolventenbefragung 2012:
38,6 %, 2013: 36,9 %, 2014: 30,7 %, 2016: 27,6 %
und 2018: 31,7). Unter den Befragungsteilneh-
menden waren 1 605 Lehramtsabsolventinnen
und -absolventen und 1 164 Absolventinnen und
Absolventen mit einem Bachelor- oder Masterab-
schluss. Dies entsprach einer Ricklaufquote von
23,4 % bei den Lehramtsabsolventinnen und
-absolventen (- 6,9 % im Vergleich zur Erhebung
2018) und von 29,0 % bei den Bachelor- und
Masterabsolventinnen und -absolventen (- 5,4 %).
Waéhrend der Corona-Pandemie gab es auch fir
die Gruppe der Lehrkrafte und weitere Berufe mit

4) Schnell, Rainer; Hill, Paul B. & Esser, Elke (2011): Methoden
der empirischen Sozialforschung. 9., aktualisierte Auflage.
Minchen.

Ricklauf, Ausfalle und Ausschopfungsquote

Es gibt unterschiedliche Begriffsdefinitionen und Berechnungen, um den Riicklauf einer Befragung
zu charakterisieren. Alle angeschriebenen Absolventinnen und Absolventen — egal ob erreichbar
oder nicht — stellten im Rahmen der Absolventenstudie die Grundgesamtheit dar. Die Riicklauf-
quote, das heil’t der prozentuale Anteil der Befragungsteilnehmenden an der Grundgesamtheit,

berechnet sich demnach aus

Befragungsteilnehmende +~ Grundgesamtheit * 100 %.

Personen, die zur Erhebungsauswahl zdhlen, aber keine Moglichkeit hatten an der Umfrage
teilzunehmen, werden in der empirischen Sozialforschung unter anderem als Ausfalle durch
Nichterreichbarkeit der Zielperson bezeichnet. Bereinigt man die Grundgesamtheit um diese
Ausfalle, ergibt sich die Ausschopfungsquote, die sich wie folgt berechnet:

Teilnehmende + (Grundgesamtheit — Ausfélle durch Nichterreichbarkeit der Zielperson) * 100 %.

Ricklauf- und Ausschopfungsquote sind MalRe fir die Teilnahmebereitschaft an der Be-

fragung.

Padagogische Hochschulen in Baden-Wiirttemberg | 13
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padagogischem Charakter vielfaltige Anderungen
und eine damit einhergehende hohe Arbeitsbelas-
tung. Ein Teil der geringeren Ricklaufquote lasst
sich mit einer hohen Auslastung der Befragungs-
zielgruppe zu Beginn der Befragung erklaren.
Zudem kann auch der grof3ere zeitliche Abstand
zwischen Abschluss und Befragung der aktuellen
Studie im Vergleich zur Studie 2018 einen nega-
tiven Einfluss auf die Ricklaufquote ausgelbt
haben.

BerUcksichtigt man bei der Berechnung des Riick-
laufs, dass ein Teil der Absolventinnen und Ab-
solventen nicht erreicht werden konnte (Ausfalle
durch Nichterreichbarkeit der Zielperson) und
reduziert die Grundgesamtheit um diese Fallzahl,
erhalt man die sogenannte bereinigte Grund-
gesamtheit. Danach ergab sich Uber alle Befra-

gungsteilnehmenden® hinweg eine Ausschdp-
fungsquote von 30,1 % (Absolventenbefragung
2012: 40,8 %, 2013: 38,9 %, 2014: 35,5 %, 2016:
30,8 % und 2018: 35,8 %). Differenziert nach
Abschlussart lag die Ausschopfungsquote bei den
Absolventinnen und Absolventen mit einem Lehr-
amtsabschluss bei 27,6 % und bei den anderen
Abschlissen bei 34,2 %. In Tabelle 1 werden die
Grundgesamtheit, Teilnehmerzahlen, Ausfalle,
Ausschopfungs- und Ricklaufquoten der Absol-
ventenbefragung 2021 getrennt nach den sechs
Padagogischen Hochschulen tabellarisch dar-
gestellt.

An allen Hochschulen nahmen zwischen 28 %
und knapp 32 %% der Absolventinnen und Absol-
venten der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018
an der freiwilligen Befragung teil. Dies spricht fr

5) Lehramt-, Bachelor- und Master-Teilnehmende addiert.
6) Prozentzahl bezieht sich auf die bereinigte Grundgesamtheit.

Tabelle 1

Grundgesamtheit, Teilnehmende, Riicklauf, Ausfalle und Ausschopfungsquoten
an den Padagogischen Hochschulen der Absolventenbefragung 2021
Ausfalle Be- Aus-
Befragungs- Ruck- (Absolventinnen reinigte schép-
Grundgesamtheit teilnehmerinnen lauf- und Absolventen, Grund- fun 5
Hochschule und -teilnehmer quote die nicht erreicht | gesamt- uc?te
werden konnten) heit a
Anzahl % Anzahl % % Anzahl % Anzahl %
PH Freiburg 2 256 20,8 615 22,2 27,3 307 18,6 1949 31,6
PH Heidelberg 2029 18,7 516 18,6 25,4 275 16,7 1754 29,4
PH Karlsruhe 1724 15,9 462 16,7 26,8 229 13,9 1495 30,9
PH Schwabisch Gmiind 1030 95 291 10,5 28,3 107 6,5 923 31,5
PH Ludwigsburg 2 551 23,5 539 19,5 21,1 627 38,0 1924 28,0
PH Weingarten 1272 11,7 346 12,56 27,2 104 6,3 1168 29,6
Insgesamt 10 862 100 2769 100 25,5 1649 100 9213 30,1
Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Padagogischen Hochschulen in Baden-Wirttemberg im Jahr 2021.
Befragt wurden Absolventinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.
Statistisches Landesamt Baden-Wiurttemberg
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ein reges Interesse seitens der Absolventinnen
und Absolventen an der Evaluation sowie an der
Weiterentwicklung der Studienbedingungen flr
nachfolgende Studierende und ist zudem ein
Zeichen fur eine gewisse Verbundenheit gegen-
Uber der ehemaligen Hochschule.

Je nach Adressqualitét schwankten die Ausfalle
durch Nichterreichbarkeit der Zielperson von
Hochschule zu Hochschule. Die Adressqualitat
kann dabei durch mehrere Faktoren beeinflusst
werden. An den Padagogischen Hochschulen
dirften unterschiedliche Ausléanderanteile und die
damit einhergehende hohere raumliche Mobilitat
nur eine geringe Rolle spielen, da nur sehr wenige
auslandische Absolventinnen und Absolventen in
der Grundgesamtheit waren. Dagegen kann die
Adressqualitat vom zeitlichen Abstand der Befra-
gung zum Abschlussjahr abhangig sein. Mit einem
wachsenden zeitlichen Abstand zum Studium
steigt die Wahrscheinlichkeit eines Ortswechsels.
Damit geht einher, dass die an den Hochschulen
vorliegenden und fir die Befragung zur Verfligung
gestellten Adressen nicht mehr aktuell sind und
demnach die Erreichbarkeit von Absolventinnen
und Absolventen friiherer Jahrgange erschwert
wird. Unter Umstédnden kénnen diese Ausfélle
systematische Verzerrungen der Daten verur-
sachen und dadurch zu falschen Ergebnissen fih-
ren. Daher war es notwendig, die Ausfalle der
nicht erreichten Personen hinsichtlich ihrer sozio-
demografischen Daten naher zu untersuchen.

Bei der Betrachtung der gesamten Ausfélle durch
Nichterreichbarkeit nach Abschlussart war zu
erkennen, dass die prozentualen Anteile mit rund

63 % fur Lehramtsabsolventinnen und -absolventen
und knapp 37 % flr Bachelor- und Masterabsolven-

tinnen und -absolventen eine identische Auspra-
gung wie die prozentualen Anteile an der Grundge-
samtheit hatten. In dhnlicher Weise stellte sich die
Aufteilung nach der Staatsangehorigkeit dar. Damit
hatten auch nichtdeutsche Staatsangehorige im
fast gleichen Malf3e die Moglichkeit zur Teilnahme
an der Befragung. Allerderdings betrug der Anteil
auslandischer Absolventinnen und Absolventen an

der Grundgesamtheit nur 4,2 %. Bei der Kategorie
Geschlecht differierten die Anteilswerte der Aus-
falle mit knapp 1 Prozentpunkt zur Grundgesamt-
heit (Schaubild 1).

Die Anteilswerte der Ausfélle in Bezug auf das
Kalenderjahr wichen auch nur geringfligig von der
Grundgesamtheit ab. Am besten zu erreichen war
der Abschlussjahrgang 2017 mit einer Ausfallquo-
te von 34,6 % (Anteil in der Grundgesamtheit:
36,3 %, Differenz: 1,7 Prozentpunkte). Die Absol-
ventinnen und Absolventen des Abschlussjahr-
gangs 2018 waren hingegen am schlechtesten zu
erreichen. 2018 betrug der prozentuale Anteil an
den unzustellbaren Anschreiben 38,4 % und lag
damit 2,3 Prozentpunkte hdher als deren Anteil in
der Grundgesamtheit (36,1 %). 2015 betrug der

Grundgesamtheit, Ausfille und Befragungs-
teilnehmende nach Geschlecht*)

an den Padagogischen Hochschulen
der Absolventenbefragung 2021

Anteile in %
[ Weiblich I Mannlich

Grundgesamtheit Ausfille Teilnehmende

*) Falle mit der Geschlechtsauspragung ,divers” wurden auf die Aus-
préagung ,mannlich” umgeschlisselt.

Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Padago-
gischen Hochschulen in Baden-Wiirttemberg im Jahr 2021. Befragt wurden
Absolventinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.

Statistisches Landesamt Baden-Wirttemberg 108 22
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prozentuale Anteil an den unzustellbaren Anschrei-
ben bei 26,9 % und lag 0,7 Prozentpunkte unter
dem Anteil in der Grundgesamtheit von 27,6 %.
Die schlechtere Erreichbarkeit des jlingsten Jahr-
ganges konnte darin begriindet sein, dass fur den
Jahrgang 2018 vermehrt nur die Studienadressen
verfligbar waren.

Uber alle Hochschulen und Studienabschliisse
(Lehramt sowie Bachelor und Master) hinweg,
betrug die durchschnittliche Ausfallrate unzu-
stellbarer Anschreiben 15,2 %. Im Vergleich zum
Befragungsjahr 2018 stieg die Ausfallrate um

3,5 Prozentpunkte (Absolventenbefragung 2012:
6 %, 2013: 5 %, 2014: 14 %, 2016: 10 %, 2018:
11,7 %). Ein Faktor, der den Anstieg der Ausfallrate
im Zeitverlauf erklaren konnte, ist der jeweils um
1 Jahr langere zeitliche Abstand zwischen Ab-
schluss und Befragung im Vergleich zu den Befra-
gungen in den Jahren 2016 und 2018. Dass die
Ausfallguote der Absolventinnen und Absolventen
trotzdem auf einem geringen Niveau ist, ist vor
allem dem Umstand zu verdanken, dass die
Padagogischen Hochschulen vor Befragungsstart
eine Adressrecherche des bestehenden Adress-
bestandes Uber Alumni-Datenbanken und Mel-
dedmter durchflhrten und somit viele veraltete
Adressen aktualisiert werden konnten. Aufserdem
war dies ein Zeichen fir die , Standorttreue” der
Absolventinnen und Absolventen. Fir angehende
Lehrkrafte sind die Hirden fir einen Wechsel in

ein anderes Bundesland oder gar ins Ausland hdher
als fUr die Absolventinnen und Absolventen anderer

Studiengange. Deutlich unterdurchschnittlich war

bei dieser Befragungsrunde der Anteil nicht erreich-

ter Absolventinnen und Absolventen an den Pada-
gogischen Hochschulen Schwabisch Gmind und
Weingarten mit 6,5 % bzw. 6,3 %.

2.2 Befragungsteilnehmende
Die durchschnittliche teilnehmende Lehramtsab-

solventin bzw. der durchschnittliche teilnehmende
Lehramtsabsolvent war zum Befragungszeitpunkt

16 | Padagogische Hochschulen in Baden-Wiirttemberg

30,6 Jahre alt und schloss das Studium in 10 Se-
mestern mit 26,4 Jahren und mit der Note 1,8 ab,
wobei zwei Drittel eine Note von 1,0 bis 1,9 er-
langten. Jeweils ein Drittel der Lehramtsabsolven-
tinnen und -absolventen wahlten einen Studiengang
mit Schwerpunkt Grundschule oder Werkreal-,
Haupt- und Realschulen. Im Lehramt Sonderpada-
gogik/Sonderschulen erwarben 14 % der Teilneh-
menden einen Abschluss. Und jeweils 7 % hatten
einen Abschluss fir das Lehramt an Realschulen
oder im Bereich des Europalehramts erworben. Fur
das Lehramt an Grund-, Haupt- und Werkrealschu-
len hatten sich 6 % entschieden. Knapp ein Drittel
(31 %) der teilnehmenden Lehramtsabsolventinnen
und -absolventen wahlte im Studium Deutsch als
Hauptfach, gefolgt von Mathematik (24 %) und
Englisch (10 %). Biologie (6 %) und Sport (4 %)
landeten auf Rang 4 und 5 der beliebtesten
Hauptfacher unter den Befragungsteilnehmenden
der Absolventenbefragung 2021 (Schaubild 2).

Befragungsteilnehmende nach
Hauptfachern (Lehramt)

an den Padagogischen Hochschulen
der Absolventenbefragung 2021

Anteile in %
Sonstige
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Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Pada-
gogischen Hochschulen in Baden-Wiirttemberg im Jahr 2021.

Befragt wurden Absolventinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015,
2017 und 2018.

Statistisches Landesamt Baden-Wiirttemberg 109 22




Die haufigsten Facherkombinationen der zuk(nf-
tigen Lehrerinnen und Lehrer waren dabei Mathe-
matik-Biologie (71 Auspragungen), Deutsch-Biolo-
gie (65) und Deutsch-Englisch (59). Der Grolteil
der Teilnehmenden war weiblich (79 %) und hatte

zum Erhebungszeitpunkt noch keine Kinder (81 %).

Unter den teilnehmenden Bachelor- und Master-
absolventinnen und -absolventen war der Alters-
durchschnitt zum Befragungszeitpunkt 31 Jahre.
Durchschnittlich schlossen die Absolventinnen
und Absolventen mit Bachelorabschluss hier im
Alter von 25,5 Jahren ihr Studium mit einer Note
von 1,9 und die Absolventinnen und Absolventen
mit Masterabschluss im Alter von 29,5 Jahren mit
einer Note von 1,6 ab. Die Bachelorabsolventinnen
und -absolventen bendtigten im Durchschnitt

6,6 Semester bis zum erfolgreichen Abschluss, bei
einem Masterabschluss waren es 4,8 Semester.

2.3 Reprasentativitat

Um Rickschlisse auf die Reprasentativitat der
Absolventenstudie zu ziehen und damit deren Aus-

Freiwillige Erhebung
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sagekraft bezlglich der Grundgesamtheit be-
urteilen zu kdnnen, wurde zunachst die soziode-
mografische Struktur der Befragungsteilnehenden
jener der Grundgesamtheit der Absolventinnen
und Absolventen gegentbergestellt. Bei allen ab-
gefragten soziodemografischen Merkmalen gab
es hinsichtlich ihrer Verteilung nur geringe Abwei-
chungen zwischen den Befragungsteilnehmenden
einerseits und der Grundgesamtheit andererseits.

In den Abschlussjahren 2015, 2017 und 2018
beendeten insgesamt 10 8627 Absolventinnen

und Absolventen ihr Studium an einer der sechs
Padagogischen Hochschulen mit einem Staatsexa-
men oder einem Bachelor- oder Masterabschluss®.
Diese Absolventinnen und Absolventen stellten die
Grundgesamtheit der Befragung dar und wurden
bezlglich der Teilnahme an der Online-Befragung
kontaktiert. Zum Abschlussjahr 2015 gehdrten
27,6 % der Absolventinnen und Absolventen. Die

7) Quelle ist hierbei die von den Hochschulen ermittelte Ab-
solventenzahl fir diesen Zeitraum.

8) Die neuen Bachelor- und Masterstudiengénge ab dem
Wintersemester 2015/16 fir Studienanfangerinnen und
-anfanger mit dem Berufsziel Lehramt wurden bei der
Absolventenbefragung 2021 nicht in die Grundgesamtheit
einbezogen.

Die Fragen des Online-Fragebogens wurden unter anderem aufgrund des freiwilligen Charak-
ters der Erhebung nicht immer von gleich vielen Absolventinnen und Absolventen beantwortet.
Die Auswertungen der einzelnen Fragen bezogen sich somit auf eine unterschiedliche Anzahl
von Antworten der Befragungsteilnehmenden. Die Anteile derjenigen, die keine Aussage ma-
chen wollten oder machen konnten, schwankten. Bei Bewertungsfragen zur Zufriedenheit des
Studiums oder dem Beruf war auch die Antwortkategorie ,Trifft nicht zu” bzw. ,Keine An-
gabe” gegeben. Sowohl Personen, die keine Angabe gemacht haben, als auch Personen,
denen die Fragen als nicht zutreffend erschienen, wurden in der folgenden Auswertung im Re-
gelfall — sofern nicht ausdrlcklich erwahnt — nicht berlcksichtigt und gingen daher auch nicht
in die Prozentwertbildung mit ein. Bei Mehrfachangaben wurden grundsatzlich die Personen,
die keinerlei Angaben zur entsprechenden Frage gemacht haben, nicht in die Prozentwertbil-
dung mit aufgenommen. Auch bei Filterfragen, das hei’t Fragestellungen, die nicht fur alle
Personen relevant waren, wurde die Prozentwertbildung nur auf Basis der relevanten Falle
ermittelt. Des Weiteren waren Abweichungen in den Endsummen maglich, da durch Rundungs-
vorgange oftmals nicht exakt 100 % erreicht wurden.

Padagogische Hochschulen in Baden-Wirttemberg | 17
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Jahrgange 2017 und 2018 waren mit jeweils rund
36 % etwas starker besetzt (Tabelle 2). 63,1 %
der Absolventinnen und Absolventen schlossen
ein Lehramtsstudium mit dem Ziel Staatsexamen
ab und 36,9 % absolvierten ein Bachelor- oder
Masterstudium. Die Uberwiegende Zahl der Ab-
solventinnen und Absolventen war weiblich

(83,1 %). Die Anteilswerte dieser aufgeflhrten
Basismerkmale spiegelten sich in sehr ahnlichem
Mafe auch in der Gruppe der Befragungsteilneh-
menden wider. Der Unterschied zwischen der
Teilnehmergruppe und der Grundgesamtheit be-
trug maximal 5 Prozentpunkte.

Innerhalb der Grundgesamtheit besalRen 10 407
Absolventinnen und Absolventen (95,8 %) eine
deutsche Staatsblrgerschaft. Nur 455 aller Absol-
ventinnen und Absolventen (4,2 %) waren auslan-
dische Staatsangehorige. Unter den Befragungs-
teilnehmenden war der prozentuale Anteil nicht-
deutscher Absolventinnen und Absolventen noch-
mals geringer und betrug 2,0 %.

Damit stimmte die Gruppe der Befragungsteilneh-
menden bezlglich der genannten soziodemogra-
fischen Merkmale weitgehend mit der Grundge-
samtheit Uberein. Die Ergebnisse der Erhebung

Tabelle 2

Grundgesamtheit, Ausfalle und Befragungsteilnehmende nach soziodemografischen Daten
an den Padagogischen Hochschulen der Absolventenbefragung 2021
Ausfalle
Grundgesamtheit (Absolventinngn . Befragungsteilnehmende
Hochschule/Merkmal und Absolventen, die nicht
erreicht werden konnten)
Anzahl % Anzahl % Anzahl %
Hochschule
PH Freiburg 2 256 20,8 307 18,6 615 22,2
PH Heidelberg 2029 18,7 275 16,7 516 18,6
PH Karlsruhe 1724 15,9 229 13,9 462 16,7
PH Schwaébisch Gmind 1030 9,5 107 6,5 291 10,5
PH Ludwigsburg 2 551 23,5 627 38,0 539 19,5
PH Weingarten 1272 11,7 104 6,3 346 12,5
Insgesamt 10 862 100 1649 100 2769 100
Abschlussart
Staatsexamen 6 855 63,1 1046 63,4 1605 58,0
Bachelor/Master/Diplom/Magister 4 007 36,9 603 36,6 1164 420
Insgesamt 10 862 100 1649 100 2769 100
Abschlussjahre
2015 2998 27,6 444 26,9 656 27,4
2017 3942 36,3 571 34,6 1105 34,4
2018 3922 36,1 634 38,4 1008 38,2
Insgesamt 10 862 100 1649 100 2769 100
Geschlecht
Weiblich 9027 83,1 1356 82,2 2270 82,0
Mannlich 1835 16,9 293 17,8 499 18,0
Insgesamt 10 862 100 1649 100 2769 100
Staatsangehorigkeit
Deutsch 10 407 95,8 1574 95,5 2715 98,0
Nicht deutsch 455 4,2 75 4,5 b4 2,0
Insgesamt 10 862 100 1649 100 2769 100
1) Eine Anzahl von weniger als 5 Fallen mit der Geschlechtsauspragung , divers” wurde aus Datenschutzgriinden in die Kategorie ,mannlich”
einbezogen.
Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Padagogischen Hochschulen in Baden-Wirttemberg im Jahr 2021.
Befragt wurden Absolventinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.
Statistisches Landesamt Baden-Wirttemberg
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2021 vermitteln daher ein realistisches Bild Uber die
Einschatzung der Absolventinnen und Absolventen
der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018 in Bezug
auf ihren allgemeinen Studienerfolg sowie ihren
bisherigen beruflichen Werdegang.

Aufgrund der geringeren Fallzahl bei den Bachelor-
und Masterabschlissen (N=1 164 im Vergleich zu
N=1 605 bei den Lehramtsabsolventinnen und
-absolventen) legt der vorliegende Bericht in der
Beschreibung ihren Schwerpunkt auf den beruf-
lichen Verlauf und die rickblickende Studienzufrie-
denheit der Lehramtsabsolventinnen und -absol-
venten der Padagogischen Hochschulen. Es finden
sich jedoch Ergebnisse zu beiden Gruppen.

3. Praktische Erfahrungen
der Absolventinnen und
Absolventen und Auslands-
aufenthalte

Die Ausbildung angehender Lehrkrafte erfolgt in
Baden-Wirttemberg generell in zwei Phasen. Die
theoretischen Grundkompetenzen und ersten fach-
praktischen Erfahrungen erhalten die Studentinnen
und Studenten an der Hochschule. Danach absol-
vieren die Lehramtsanwarterinnen und -anwarter
den Vorbereitungsdienst (Referendariat). Dieser
umfasst in der Regel 18 Monate. Der Schwerpunkt
liegt hierbei auf der schulpraktischen Ausbildung,
die im Laufe des Vorbereitungsdienstes bis hin zu
ersten selbststandigen Unterrichtseinsatzen an
einer Schule fihrt. An den sechs Padagogischen
Hochschulen in Baden-Wirttemberg wurden in
den Kalenderjahren 2015, 2017 und 2018 Lehrkrafte
far Grund-, Werkreal-, Haupt-, Real- und Gemein-
schaftsschulen sowie fir Sonderpddagogische
Bildungs- und Beratungszentren ausgebildet. Im
Rahmen dieser Ausbildung sind obligatorische
Praktika zu absolvieren. Aufserdem besteht die
Maoglichkeit zu weiteren freiwilligen Praktika oder
Auslandsaufenthalten. Einige Absolventinnen und
Absolventen konnten dartber hinaus schon vor
oder wahrend des Studiums berufliche Erfahrungen
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sammeln, einen beruflichen Abschluss machen
oder waren vor der Aufnahme des Studiums an der
Padagogischen Hochschule bereits an einer ande-
ren Hochschule eingeschrieben.

3.1 Praktika und berufliche Erfahrung

Nahezu ein Drittel (30 %) der Absolventinnen und
Absolventen mit einem Lehramtsabschluss gab an,
neben den Pflichtpraktika® wahrend des Studiums
noch ein weiteres freiwilliges Praktikum absolviert
zu haben. Bei den Absolventinnen und Absolventen
mit einem Bachelor- oder Masterabschluss lag der
Anteil der Befragungsteilnehmenden, die ein frei-
williges Praktikum durchfiihrten, bei 13 %.

Bei einem Vergleich der verschiedenen Studien-
gange fir das Lehramtsstudium zeigten sich bei
der Durchfihrung von freiwilligen Praktika Unter-
schiede von bis zu 12 Prozentpunkten. Mit einem
Anteil von 39 % absolvierten die Absolventinnen
und Absolventen flr das Europalehramt am hau-
figsten ein freiwilliges Praktikum. Unter den Ab-
solventinnen und Absolventen fir das Lehramt

an Realschulen bestritt ein Drittel ein freiwilliges
Praktikum. Mit einem Anteil von 31 % lagen auch
die Absolventinnen und Absolventen flr das Lehr-
amt an Grundschulen leicht Gber dem Durchschnitt.
Von den Absolventinnen und Absolventen fur das
Lehramt Sonderpadagogik/Sonderschulen absol-
vierten 30 % ein freiwilliges Praktikum, was genau
dem Durchschnitt aller Lehramtsabsolventinnen
und -absolventen entsprach. Mit einem Anteil von
27 % bzw. 28 % leisteten die Absolventinnen und
Absolventen fir das Lehramt an Grund-, Haupt und
-Werkrealschulen bzw. Werkreal-, Haupt- und Real-
schulen am seltensten ein freiwilliges Praktikum ab.

9) Da die Pflichtpraktika entsprechend den Prifungsordnungen
durchgefiihrt werden missen, war eine Abfrage zur Anzahl
und Dauer dieser Praktika nicht zielfiihrend und dementspre-
chend nicht Bestandteil der Befragung. Allerdings gaben die
Befragungsteilnehmenden eine Auskunft zur Zufriedenheit
mit den Pflichtpraktika. Diese Angaben werden im Abschnitt
8.2 im Zusammenhang mit weiteren Abfragen zur Zufrie-
denheit mit organisatorischen und inhaltlichen Aspekten
dargestellt.

Padagogische Hochschulen in Baden-Wdrttemberg | 19



Ergebnisse der Absolventenbefragung 2021 in Baden-Wiirttemberg PR,

Zudem absolvierten die Befragten, die nach einer
Prifungsordnung aus dem Jahr 2003 studierten
(33 %), etwas haufiger ein freiwilliges Praktikum
als die Befragten, die nach einer Prifungsordnung
aus dem Jahr 2011 studierten (29 %).

., Freiwilliges Praktikum an einer Werkrealschule.”

Von den befragten Lehramtsabsolventinnen und
-absolventen erwarben 11 % einen beruflichen
Abschluss vor oder wéhrend des Studiums. In
einem freien Textfeld gaben knapp 180 Lehramts-
absolventinnen und -absolventen an, welchen
beruflichen Abschluss sie erworben hatten. Die
Berufsabschlisse ergaben eine grofe Bandbreite
von Bankkauffrau bzw. Bankkaufmann, Erzieherin
bzw. Erzieher, Industriekauffrau bzw. Industriekauf-
mann, Rettungssanitaterin bzw. Rettungssanitater,
Tischlergesellin bzw. -geselle bis hin zur bzw. zum
zahnmedizinischen Fachangestellten.

Sowohl vor als auch wahrend des Studiums konn-
ten mehr als die Halfte (565 %) der Lehramtsab-
solventinnen und -absolventen Berufserfahrung

sammeln. Uber keinerlei berufliche Erfahrungen
verflgten lediglich 16 % der befragten Lehramts-
absolventinnen und -absolventen. Bei Gber 60 %
derjenigen, die vor bzw. wahrend des Studiums
berufliche Erfahrungen erwarben, hatten diese
padagogischen Charakter.

. Aushilfslehrerln an einer Gesamtschule”

Von den 742 Lehramtsabsolventinnen und -ab-
solventen, die angaben, dass die beruflichen Er-
fahrungen vor dem Studium péadagogischen Cha-
rakter hatten, sammelten Gber die Halfte (61 %)
diese Erfahrung im Bildungs- oder padagogischen
Bereich, beispielsweise wéahrend eines Freiwilligen
Sozialen Jahres. 37 % waren ehrenamtlich tatig
und ein Drittel gab Nachbhilfe (Schaubild 3). Mehr-
fachnennungen waren bei dieser Fragestellung
maoglich.

, Als Erzieherin tiber 10 Jahre”

Vor dem bewerteten Lehramtsstudiengang hatten
Uber ein Funftel (22 %) der Absolventinnen und

Anteile in %
61

Ehrenamtliche
Tatigkeit

Dienst im Bildungs-
oder padagogischem
Bereich

Mehrfachnennungen waren maéglich.

Statistisches Landesamt Baden-Wiirttemberg

Berufliche Erfahrungen der Lehramtsabsolventinnen und -absolventen
vor dem Studium mit padagogischem Charakter
an den Padagogischen Hochschulen der Absolventenbefragung 2021

Nachhilfe

Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Padagogischen Hochschulen in Baden-Wirttemberg im Jahr 2021.
Befragt wurden Absolventinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.

Tatigkeit in einem
dem Studiengang ent-
sprechendem Bereich

Sonstiges
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Absolventen ein weiteres Studium belegt. Das wa-
ren 355 der insgesamt 1 604 auf diese Frage ant-
wortenden Absolventinnen und Absolventen. Auf-
fallig war dabei, dass der Anteil eines vorherigen
Studiums im Abschlussjahr 2018 deutlich zunahm
(Abschlussjahr 2015: 22 %, 2017: 20 %, 2018:

25 %). Die meisten waren im vorhergehenden
Studium an einer Universitat eingeschrieben

(72 %). Des Weiteren hatten 8 % an einer Hoch-
schule fir Angewandte Wissenschaften,

7 % an einer Padagogischen Hochschule und

4 % an der Dualen Hochschule Baden-Wirttem-
berg studiert. Uber acht von zehn Absolventinnen
und Absolventen (84 %), die bereits an einer
anderen Hochschule studiert hatten, erwarben
dort allerdings keinen Abschluss. Von den 250
antwortenden Universitatsstudierenden gaben
sogar 221 (87 %) an, keinen Abschluss erworben
zu haben. Ob das Universitatsstudium nicht be-
standen wurde oder ob eine inhaltliche Motivation
zum Wechsel an eine Padagogische Hochschule
geflhrt hat, ist anhand der Fragestellung im
Fragebogen nicht zu klaren.

.1 Semester Studium Soziologie, dann
Umorientierung”

DarUber hinaus hatten 12 % der Lehramtsabsol-
ventinnen und -absolventen das Angebot eines
Erweiterungs- oder Erganzungsstudiengangs ge-
nutzt. 186 Lehramtsabsolventinnen und -ab-
solventen nutzten das Angebot an ihrer Hoch-
schule, lediglich acht Absolventinnen und Absol-
venten gingen dazu an eine andere Hochschule.
Durch ein Erweiterungsstudium kann das grund-
standige Lehramtsstudium um ein zusatzliches
Fach erweitert werden. Ein Erganzungsstudium
bietet die Maglichkeit, die bisherige Facherkom-
bination um eine sonderpadagogische Zusatz-
qualifikation zu ergédnzen. Mehr als sieben von
zehn (71 %) Absolventinnen und Absolventen
hatte dies bereits parallel zum grundstéandigen
Studium absolviert. Die anderen Absolventinnen
und Absolventen hatten sich erst nach Abschluss
des Studiums fir einen Erweiterungs- und Ergan-
zungsstudiengang eingeschrieben.

.Vom Gymnasiallehramt gewechselt”

Von den antwortenden Bachelor- und Masterab-
solventen und -absolventinnen verfligte etwas
mehr als die Halfte (56 %) Uber berufliche Erfah-
rungen vor dem und wahrend des Studium(s).
17 % konnten berufliche Erfahrungen vor dem
Studium sammeln und 16 % machten berufliche
Erfahrungen wahrend des Studiums. Nur eine
Minderheit von 11 % konnte keinerlei berufliche
Erfahrungen vorweisen. Uber sieben von zehn
Absolventinnen und Absolventen gaben an, dass
die beruflichen Erfahrungen einen padagogischen
Charakter aufwiesen.

3.2 Auslandsaufenthalte und
Fremdsprachen

Wahrend des Studiums verbrachten 30 % der Lehr-
amtsabsolventinnen und -absolventen eine Zeit im
Ausland. Bei den Absolventinnen und Absolventen
mit einem Bachelor- und Masterabschluss waren
es nur 16 %. Im Vergleich zum Befragungsjahr
2018 stieg die Anzahl der Lehramtsstudierenden
mit Auslandsaufenthalt um 4 Prozentpunkte bzw.
ging bei den anderen Abschlissen um 1 Prozent-
punkt zurlick (Tabelle 3).

476 Lehramtsabsolventinnen und -absolventen
gaben an, wahrend des Studiums im Ausland
gewesen zu sein. Dabei konnten die Absolven-
tinnen und Absolventen mehrere Antworten zu

den Grinden ihres Auslandsaufenthaltes geben.
Am haufigsten absolvierten sie eine Studienphase
im Ausland (50 %) oder einen Auslandsaufenthalt
fr ein Schulpraktikum (47 %). Flr einen Sprach-
kurs gingen 12 % der Absolventinnen und Absol-
venten ins Ausland und 11 % fur eine Anstellung
als Assistenzlehrkraft. 9 % fertigten ihre Abschluss-
arbeit im Ausland an oder verfolgten ein Studien-
projekt. Weitere Grlinde fir einen Auslandsaufent-
halt waren sonstige Aktivitaten (17 %) und sonstige
Praktika (8 %). FUr nahezu drei Viertel (74 %) der
Lehramtsabsolventinnen und -absolventen dauerte
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Tabelle 3

Auslandsaufenthalt der Lehramtsabsolventinnen und -absolventen wahrend des Studiums
nach ausgewahlten Merkmalen
an den Padagogischen Hochschulen der Absolventenbefragung 2021
Kein Auslands- Auslandsaufenthalt wahrend
aufenthalt wahrend des Studiums
Merkmal des Studiums
Anzahl %
Insgesamt 1130 476 30
Schulart
Euroapalehramt 0 104 100
Lehramt an Grund-, Haupt- und Werkrealschulen 75 28 27
Lehramt an Grundschulen 414 116 22
Lehramt an Realschulen 72 39 35
Lehramt an Werkreal-, Haupt- und Realschulen 404 128 24
Lehramt Sonderpadagogik/Sonderschulen 164 61 27
Hochschulstandort
PH Freiburg 206 96 32
PH Heidelberg 255 136 35
PH Karlsruhe 184 97 35
PH Ludwigsburg 211 85 29
PH Weingarten 138 39 22
PH Schwabisch Gmind 135 23 15
Abschlussjahr
2015 254 127 33
2017 465 203 30
2018 410 146 26
Geschlecht
Frauen 871 399 31
Ménner 258 77 23
Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Paddagogischen Hochschulen in Baden-Wirttemberg im Jahr 2021.
Befragt wurden Absolventinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.
Statistisches Landesamt Baden-Wiirttemberg

der Auslandsaufenthalt bis zu 6 Monate. Fir knapp
ein Viertel (23 %) dauerte der Auslandsaufenthalt
zwischen einem halben und einem ganzen Jahr.
Die restlichen 3 % der Absolventinnen und Absol-
venten blieben sogar langer als 1 Jahr im Ausland.
Im Durchschnitt nahmen sich die Absolventinnen
und Absolventen fir ihren Auslandsaufenthalt

5 Monate Zeit (Median: 5 Monate).

., Sprachkurs in London”
Sieben von zehn Lehramtsabsolventinnen und
-absolventen gingen wahrend des Studiums nicht

ins Ausland. Am haufigsten wurde diese Entschei-
dung damit begriindet, dass dies flr die damaligen

22 | Pidagogische Hochschulen in Baden-Wirttemberg

Berufsplane nicht notwendig bzw. nicht relevant
war (42 %, Schaubild 4). Weitere 16 % gingen
aus familiaren bzw. privaten Griinden nicht ins
Ausland. Fur 13 % der Absolventinnen und Ab-
solventen war die durch einen Auslandsaufenthalt
verursachte Verlangerung des Studiums der ge-
wichtigste Hinderungsgrund. Des Weiteren fehlten
laut eigener Angabe 12 % die finanziellen Mittel
far einen Auslandsaufenthalt. Nur 4 % nannten

zu wenige Angebote seitens der Hochschule als
ausschlaggebend. Die mangelnde Beratung seitens
der Hochschule, Studiengeblhren, die fehlende
Anerkennung von Studienleistungen und fehlende
Sprachkenntnisse spielten ebenfalls eine unterge-
ordnete Rolle (3 % oder weniger).
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Schaubild 4

Anteile in %

Fiur meine damaligen Berufsplane
nicht notwendig bzw.
nicht interessant

Familiare/private Griinde

Verlangerung des Studiums

Mangelnde finanzielle Mittel/
Unterstlitzung

Statistisches Landesamt Baden-Wiirttemberg

Grinde, weshalb die Lehramtsabsolventinnen und -absolventen
keinen Auslandsaufenthalt wahrend des Studiums absolvierten
an den Padagogischen Hochschulen der Absolventenbefragung 2021

Mehrfachnennungen waren méglich. Es wurden nur die haufigsten Nennungen mit mindestens 5 % dargestellt, ohne ,Sonstiges”.

Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Padagogischen Hochschulen in Baden-Wirttemberg im Jahr 2021.
Befragt wurden Absolventinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.
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,,Zu unahnliche Schulen in anderen Lédndern.
Der Sinn eines Auslandsaufenthaltes hat sich
mir nicht offenbart.”

. Zu langer Vorlauf — am Anfang habe ich mich
noch nicht kompetent genug gefiihlt, dann war
es schon zu spat”

Von den 1 159 antwortenden Bachelor- und
Masterabsolventinnen und -absolventen waren

16 % wahrend des Studiums im Ausland. Der
Hauptgrund war mit 67 % ein Praktikum im Aus-
land. Des Weiteren gingen 39 % der Absolven-
tinnen und Absolventen fir eine Studienphase ins
Ausland. Von den Absolventen und Absolventinnen,
die nicht ins Ausland gingen, gaben 34 % an, dass
ein Auslandsaufenthalt fir ihre damaligen Berufs-
plane nicht notwendig bzw. nicht interessant war,
und 16 % nannten familiare Griinde. Des Weiteren
waren flr 12 % die Angebote seitens der Hoch-
schule zu gering und 9 % nannten die mangelnde
Beratung seitens der Hochschule. Fir 8 % war
ein Auslandsaufenthalt aufgrund von mangelnden
finanziellen Mitteln nicht maoglich.

., FSJ sowie Praktika im In- und Ausland.”

. Flr Auslandsaufenthalt mit Kind zu grol3er
logistischer Aufwand”

Das beliebteste Land flr einen Aufenthalt im
Ausland wahrend des Studiums war unter den
Lehramtsabsolventinnen und -absolventen das
Vereinigte Konigreich (82 Nennungen). Auf Platz 2
und 3 folgten Frankreich (47 Nennungen) und

die Vereinigten Staaten von Amerika (44 Nen-
nungen). Irland belegte mit 28 Nennungen

Rang 4 (Schaubild 5).

Fir die Durchfihrung eines Auslandssemesters
oder die Arbeit als Assistenzkraft im Ausland ist
das Erlernen der jeweiligen Landessprache im
Vorhinein hilfreich und haufig ist zumindest der
Besitz von Grundkenntnissen der Sprache uner-
lasslich. Im Gegensatz dazu kann der Auslands-
aufenthalt aber auch zum Ziel haben, erst im
jeweiligen Land Grundkenntnisse der Sprache zu
erwerben (zum Beispiel durch Sprachkurse). Von
den Lehramtsabsolventinnen und -absolventen,
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Land des Auslandsaufenthaltes der
Lehramtsabsolventinnen und -absolventen
nach Haufigkeit*)

an den Padagogischen Hochschulen
der Absolventenbefragung 2021

Haufigkeit
Weitere Vereinigtes
Lander Koénigreich

~

Frankreich

Seecca USA
Finnland----
Litauen--—-—--~_  "TH78EA " O T Irland
Siudafrika---------- T T N Kanada
! |
] 1
Schweden ~-----------~ S— Australien

*) Es wurden nur Ldnder mit mindestens 15 Nennungen aufgefihrt.

Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Pada-
gogischen Hochschulen in Baden-Wirttemberg im Jahr 2021.

Befragt wurden Absolventinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015,
2017 und 2018.

Statistisches Landesamt Baden-Wiirttemberg 11222

die wahrend des Studiums eine Fremdsprache
lernten, taten dies gut zwei Drittel an der Hoch-
schule (69 %) und Uber ein Drittel (34 %) wahrend
des Auslandsaufenthalts. Gut ein Funftel (21 %)
erlernte die Fremdsprache ,,in einer anderen
Institution” und 17 % wahlten die Antwortoption
Lautonom®.

4. Bewerbungsphase und -erfolge
nach dem Studium

Bei der Ausbildung von kinftigen Lehrkraften
schliel3t sich an das Hochschulstudium in der
Regel der sogenannte Vorbereitungsdienst
(auch Referendariat genannt) an. In dieser Aus-
bildungsphase erhalten die Lehramtsanwarte-
rinnen und -anwarter eine vertiefte schulprak-
tische Ausbildung mit Teilnahme an einem Se-
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minar fir Ausbildung und Fortbildung der Lehr-
krafte sowie eigenstandiger Lehrtatigkeit an einer
Schule (vgl. Kapitel 6). Ublicherweise suchen sich
Lehramtsabsolventinnen und -absolventen nach
Abschluss des Vorbereitungsdienstes eine Stelle
im Schuldienst. Dennoch ist es auch fir Absolven-
tinnen und Absolventen eines Lehramtsstudiums
moglich, nach einer Beschéaftigung aulRerhalb des
Schuldienstes zu suchen bzw. eine entsprechende
Tatigkeit aufzunehmen. Im Hinblick auf die Be-
werbungserfolge der Absolventinnen und Absol-
venten nach dem Studium ist demnach zum einen
die Bewerbungsphase flir den Vorbereitungsdienst
und zum anderen die Bewerbungsphase flr den
Eintritt in den Beruf von Interesse.

4.1 Bewerbungsphase fiir den
Vorbereitungsdienst

Insgesamt gaben 1 534 teilnehmende Lehramts-
absolventinnen und -absolventen (96 %) an, sich
fUr den Vorbereitungsdienst beworben zu haben.
Von diesen antwortenden Absolventinnen und
Absolventen hatten sich wiederum 92 % fir den
frihestmdglichen Beginn des Vorbereitungsdiens-
tes nach dem Studium beworben. Die Bewerbung
war flr 99,6 % dieser Lehramtsabsolventinnen und
-absolventen erfolgreich. Von den Befragungsteil-
nehmenden, die sich zum frihestmaoglichen Beginn
auf den Vorbereitungsdienst bewarben, waren nur
sechs Absolventinnen und Absolventen (0,4 %)
nicht erfolgreich.

.Ich habe einen Platz zu weit weg erhalten
und habe mich dann stattdessen in einem
anderen Bundesland beworben”

.Ich habe noch das Erweiterungsfach Kunst
studiert.”

Nur eine Minderheit (8 %) bewarb sich nicht
unmittelbar nach dem Studium flr den Vorbe-
reitungsdienst. Die Griinde hierflr waren viel-
seitig (Schaubild 6). Meistgenannter Grund war
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Schaubild 6

Anteile in %

Auslandsaufenthalt

Auszeit

Sonstiges

Familiare Griinde

Weiteres Studium
oder Promotion

Gefuhl, der Aufgabe nicht
gewachsen zu sein

Anderen padagogischen
Bereich gewahlt

Berufliche Umorientierung 7

Gesundheitliche Griinde 3

Mehrfachnennungen waren maoglich.

Statistisches Landesamt Baden-Wiirttemberg

Griinde, weshalb sich die Lehramtsabsolventinnen und -absolventen
nicht frithestmaglich fiir den Vorbereitungsdienst bewarben
an den Padagogischen Hochschulen der Absolventenbefragung 2021

Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Padagogischen Hochschulen in Baden-Wirttemberg im Jahr 2021.
Befragt wurden Absolventinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.
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mit 42 % ein Auslandsaufenthalt (Mehrfach-
nennungen waren bei dieser Fragestellung mog-
lich). Fast ebenso haufig (41 %) lautete die Be-
grindung: , Wollte mir eine Auszeit génnen”.
Aus familidren Grinden anderten 16 % ihre Zu-
kunftsplane. Jeweils 14 % der Absolventinnen
und Absolventen, die nicht sofort in den Vorbe-
reitungsdienst gingen, nannten die Aufnahme
eines weiteren Studiums oder einer Promotion
als Grund oder fuhlten sich dieser Aufgabe nicht
gewachsen. 9 % wahlten einen anderen pada-
gogischen Bereich. Lediglich 7 % der Lehramts-
absolventinnen und -absolventen orientierten sich
beruflich komplett um und fir 3 % fiel die Ent-
scheidung gegen den Vorbereitungsdienst auf-

grund gesundheitlicher Probleme (23 % nannten
.Sonstige Grinde").

., lch wollte mich beruflich umorientieren, das
hat aber nicht geklappt.”

4.2 Beschaftigungssuche und
Bewerbungsart

Far alle Befragungsteilnehmenden selbst, aber
natlrlich auch fir die Hochschulen, ist es wichtig
zu wissen, wie gut die Absolventinnen und Absol-
venten den Ubergang ins Berufsleben bewiltigten.
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Die Fragen zur Vorgehensweise bei der Stellen-
suche sowie nach der Dauer und dem Umfang der
Bewerbungsphase bezogen sich grundsatzlich auf
die Phase nach Abschluss des Studiums und des
Vorbereitungsdienstes'©.

,Ich habe meine Stelle durch ein Sonderaus-
schreibungsverfahren landlicher Raum bereits im
Dezember vor Abschluss des Refs bekommen.”

Nahezu drei Viertel der Lehramtsabsolventinnen
und -absolventen (74 %) suchten im Anschluss
an das Studium und den Vorbereitungsdienst eine
Erwerbstatigkeit, einen Praktikumsplatz, eine
selbststandige Tatigkeit oder eine weitere Berufs-
ausbildung. 23 % waren hingegen nicht auf Be-
schaftigungssuche. 2 % befanden sich zum Zeit-
punkt der Befragung im Vorbereitungsdienst und
suchten deswegen (noch) keine Beschaftigung.
Mehr als neun von zehn Lehramtsabsolventinnen
und -absolventen (96 %), die den Vorbereitungs-
dienst zum Zeitpunkt der Befragung bereits ab-
geschlossen hatten, gaben an, unmittelbar nach
dem Vorbereitungsdienst in den Schuldienst ein-
getreten zu sein.

,Wurde von meiner Ref-Schule (ibernommen.
War ein beidseitiger WWunsch.”

Der Verzicht auf die Stellensuche wurde von

den Lehramtsabsolventinnen und -absolventen
der Padagogischen Hochschulen am haufigsten
mit dem Finden eines Jobs ohne Bewerbung be-
grindet (32 %). Nahezu ein Finftel (19 %) gab an,
dass sie nicht suchen wollten. 5 % begrindeten
ihre Entscheidung, nicht auf Stellensuche gegan-
gen zu sein, mit der Aufnahme eines weiteren
Studiums und 1 % gab eine Promotion als Grund
an. 8 % bzw. 5 % flhrten die Inanspruchnahme
von Elternzeit oder die Tatigkeit als Hausfrau/Haus-
mann als Grund fir den Verzicht an. Fir die Ant-
wortmaoglichkeit ,Selbststandigkeit” entschieden

10) Falls eine Absage flir den Vorbereitungsdienst erhalten
wurde oder keine Bewerbung fir den Vorbereitungsdienst
erfolgte, bezogen sich die Fragen auf die Phase direkt nach
dem Lehramtsstudium.

26 | Padagogische Hochschulen in Baden-Wirttemberg

sich sieben Absolventinnen und Absolventen (2 %).
Mehr als ein Drittel (37 %) nannten sonstige
Grinde. Mehrfachnennungen waren bei dieser
Fragestellung moglich.

. Noch wéhrend des Vorbereitungsdienstes erhielt
ich eine Planstelle flir die Zeit danach.”

1191 von 1 600 antwortenden Lehramtsabsol-
ventinnen und -absolventen waren jedoch nach
ihrem abgeschlossenen Studium, nach dem Er-
halt der Absage fiir den Vorbereitungsdienst oder
nach Ende des Vorbereitungsdienstes auf Beschéf-
tigungssuche. Insgesamt fanden fast alle suchen-
den Absolventinnen und Absolventen (97 %) eine
Erwerbstatigkeit. Lediglich 14 (1 %) waren bei ihrer
Suche nicht erfolgreich. 17 (1 %) gaben an, dass
diese Frage nicht auf sie zutrifft und begriindeten
dies in der anschlieRenden offenen Frage.

.Schulscharfe Stelle an der Ausbildungsschule
meines Vorbereitungsdienstes erhalten.”

Im Vergleich der drei Jahrgange zeigten sich mar-
ginale Differenzen. Wéhrend es keine Absolventin
und keinen Absolventen aus dem Jahrgang 2015
gab, die bzw. der bei der Stellensuche nicht erfolg-
reich war, fanden jeweils sieben Absolventinnen
und Absolventen aus den Abschlussjahren 2017
(1 %) und 2018 (2 %) keine Stelle. Die Absolven-
tinnen und Absolventen fir das Lehramt an Real-
schulen hatten eine Erfolgsquote von 100 %. Alle
anderen Studiengange ordneten sich im Bereich
von 96 % bis 99 % ein.

.Ilch habe zunachst ein Schuljahr als Vertretungs-
lehrerin gearbeitet.”

Die suchenden und bei der Stellensuche dann auch
erfolgreichen Lehramtsabsolventinnen und -absol-
venten der Pddagogischen Hochschulen bendtigten
im Durchschnitt 0,8 Monate, 4,3 Bewerbungsver-
suche und 2,9 Bewerbungsgesprache. Nahezu
neun von zehn (89 %) der erfolgreichen Lehramts-
absolventinnen und -absolventen kamen nach
maximal 2 Monaten Suche unter. Lediglich knapp



1 % bendtigte flr die Beschaftigungssuche langer
als ein halbes Jahr. Zwei Drittel der Lehramtsab-
solventinnen und -absolventen kamen mit weniger
als finf Bewerbungsversuchen zum Erfolg. 93 %
bendtigten maximal zehn Bewerbungsversuche.

6 % der erfolgreich Suchenden mussten zum Erhalt
einer Beschaftigung kein Vorstellungsgesprach
fuhren. Mehr als neun von zehn Lehramtsabsolven-
tinnen und -absolventen (93 %) durchliefen maxi-
mal sechs Vorstellungsgesprache. Zehn oder mehr
Gesprache gaben lediglich 3 % an.

,Ich habe mich initiativ an einer Auslandsschule
beworben und die Stelle dort erhalten.”

Der Jahrgang 2015 hatte die klrzeste Bewer-
bungsphase (2015: 0,76 Monate, 2017 und 2018:
0,80 Monate), tatigte jedoch die meisten Bewer-
bungsversuche (2015: 4,44 Versuche, 2017:

4,24 Versuche, 2018: 4,31 Versuche). Bei der
Anzahl der Bewerbungsgesprache lagen die
Lehramtsabsolventinnen und -absolventen des
2018er-Jahrgangs vorn und benétigten im Durch-
schnitt am wenigsten (2015: 2,89 Gesprache,
2017: 2,85 Gesprache, 2018 8: 2,84 Gespréache).
Ein Vergleich der verschiedenen Lehramtsstudien-
génge zeigte, dass die Stellensuche von Absol-
ventinnen und Absolventen des Lehramts an
Realschulen mit durchschnittlich 1,5 Monaten
am langsten dauerte. Absolventinnen und Absol-
venten flr Sonderpadagogik/Sonderschule be-
ndtigten hingegen nur 0,6 Monate und damit am
kUrzesten (Lehramt an Werkreal-, Haupt- und
Realschulen und Europalehramt: 0,7 Monate,
Lehramt Grundschulen: 0,8 Monate, Lehramt an
Grund-, Haupt- und Werkrealschulen: 1 Monat).
Mit 5,9 Versuchen schrieben die Absolventinnen
und Absolventen des Lehramts an Realschulen
auch die meisten Bewerbungen, wéhrend die
Absolventinnen und Absolventen fiir das Lehramt
Sonderpadagogik/Sonderschulen mit 2,8 Ver-
suchen weniger Aufwand betreiben mussten
(Lehramt an Grund-, Haupt- und Werkrealschulen:
3,6 Versuche, Lehramt an Werkreal-, Haupt- und
Realschulen: 4,5 Versuche, Lehramt Grundschu-
len: 4,6 Versuche, Europalehramt: 4,7 Versuche).
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Mit durchschnittlich 2,2 Bewerbungsgesprachen
fUhrten die Absolventinnen und Absolventen des
Lehramts an Grund-, Haupt-, Werkrealschulen und
des Lehramts flir Sonderpadagogik/Sonderschulen
die wenigsten Bewerbungsgesprache (Lehramt
Grundschulen: 2,9 Gesprache, Lehramt an Werk-
real-, Haupt- und Realschulen: 3,0 Gesprache,
Lehramt Realschulen: 3,1 Gesprache), wohingegen
die Europalehramtsabsolventinnen und -absol-
venten mit 3,4 Gesprachen die meisten Bewer-
bungsgesprache durchliefen.

. Professionalisierungspraktikum dort absolviert
und sehr wohl geftihlt, daraufhin oft in der Schule
vorbeigeschaut, eingesprungen, vertreten.”

Neben der Dauer der Bewerbungsphase, der An-
zahl der Bewerbungsversuche und -gesprache, ist
auch die Frage, wie die Erwerbstatigkeit gefunden
wurde, von Interesse. Am haufigsten erhielten die
Lehramtsabsolventinnen und -absolventen durch
die sogenannte schulscharfe Lehrereinstellung
eine Stelle (61 %). Durch das zentrale landesweite
Lehrereinstellungsverfahren fanden knapp zwei
Flnftel (39 %) eine Beschaftigung. Mit deutlichem
Abstand folgten die Antwortmaglichkeiten , Arbeit-
geber selbststandig kontaktiert” (11 %) und ,,vom
Arbeitgeber direkt angesprochen” (9 %). Uber das
.Internet” fanden 8 % der bei ihrer Bewerbung Er-
folgreichen eine Erwerbstatigkeit. Die Gbrigen Ant-
wortmaoglichkeiten wurden jeweils von 5 % oder
weniger ausgewahlt. Mehrfachnennungen waren
bei dieser Fragestellung moglich (Schaubild 7).

lch wurde direkt aus dem Praktikum in
meine erste Anstellung tibernommen.”

Von den auf diese Frage antwortenden Bachelor-
und Masterabsolventinnen und -absolventen
waren 79 % direkt nach dem Studium auf der
Suche nach einer Beschaftigung. Mehr als

neun von zehn (93 %) der Bachelor- und Master-
absolventinnen und -absolventen waren bei ihrer
Beschaftigungssuche erfolgreich. Lediglich

28 Absolventinnen und Absolventen gaben an,
dass ihre Suche nicht erfolgreich war und 31
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Schaubild 7

Art der erfolgreichen Bewerbung der Absolventinnen und Absolventen
an den Padagogischen Hochschulen der Absolventenbefragung 2021

Anteile in %

Lehrereinstellung

Zentrales landesweites _ 39

Lehreinstellungsverfahren

o]

Internet
52

Praktikum wahrend
des Studiums

Arbeitgeber 11
selbststandig

kontaktiert 16

Familie, Freunde
oder Bekannte

13
Bl Lehramtsabsolventinnen und -absolventen

Bachelor- und Masterabsolventinnen
Zeitungsannonce und -absolventen

12

Vom Arbeitgeber
angesprochen worden i

Uber Nebentiatigkeit

Agentur fiir Arbeit/
Berufsagentur

I
[oe]
©

Mehrfachnennungen waren méglich. Es wurden nur die haufigsten Nennungen mit mindestens 5 % dargestellt, ohne ,Sonstiges”.

Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Padagogischen Hochschulen in Baden-Wirttemberg im Jahr 2021.
Befragt wurden Absolventinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.

Statistisches Landesamt Baden-Wiirttemberg m 22
wahlten die Antwortoption , Trifft nicht zu"”. Im . Eine Freundin im selben Beruf hat mir von

Schnitt bendétigten die Bachelor- und Master- einer freien Stelle erzahlt.”
absolventinnen und -absolventen bis zum Erfolg

2,2 Monate, 9,4 Bewerbungsversuche und Bei den Bachelor- und Masterabsolventinnen und
2,7 Bewerbungsgesprache. -absolventen waren Bewerbungen ber das Inter-

28 | Padagogische Hochschulen in Baden-Wirttemberg
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net mit Abstand am erfolgversprechendsten. Mehr
als die Halfte (52 %) fanden auf diesem Weg eine
Beschaftigung. Ein Praktikum wéhrend des Stu-
diums war fur 18 % der Weg zur Beschaftigung
und 16 % kontaktierten den kinftigen Arbeitgeber
selbststandig. Bei 13 % waren Familie, Freunde
oder Bekannte bei der Beschaftigungssuche behilf-
lich. Flr 12 % war die Methode ,, Zeitungsannon-
ce” erfolgreich und 11 % wurden vom zukUnftigen
Arbeitgeber angesprochen. Uber eine Nebentétig-
keit fanden 8 % eine Beschaftigung und fir 7 %
war eine Agentur fir Arbeit bzw. eine Berufsagen-
tur das Mittel zum Ziel.

5. Entwicklung und Beschrei-
bung der beruflichen Situa-
tion der Absolventinnen
und Absolventen

Der Ubergang vom Studium in den Beruf ist im
Rahmen von Absolventenbefragungen ein be-
sonders interessantes Untersuchungsgebiet. Um
Informationen Uber die berufliche Entwicklung

der Absolventinnen und Absolventen zu erhalten,
wurden diese zum einen nach der ersten Tatigkeit,

die direkt an das Studium und den Vorbereitungs-
dienst'" anschloss, befragt. Zum anderen wurden
die Absolventinnen und Absolventen gebeten,
Angaben zu ihrer derzeitigen Tatigkeit, das heiflst
ihrer Beschaftigung zum Zeitpunkt der Erhebung,
zu machen. Diese beiden Entwicklungsstadien
werden im Folgenden der Einfachheit halber

auch als erste und aktuelle bzw. derzeitige Phase
betitelt. Drei von zehn Absolventinnen und Absol-
venten mit einem abgeschlossenen Lehramtsstudi-
um, die zum Absolventenjahrgang 2015 gehdrten,
hatten nach der ersten Phase direkt nach Studium
und Vorbereitungsdienst bereits eine weitere Pha-
se bestritten. Die Absolventinnen und Absolventen
nahmen dabei gewohnlich die Lehrertatigkeit auf.
Fir den Jahrgang 2017 traf dies erst auf 21 % und
fur den Jahrgang 2018 nur auf 14 % der Absol-
ventinnen und Absolventen zu. Bei den Bachelor-
und Masterabsolventinnen und -absolventen des
Jahrganges 2015 lag der Anteil jener, die sich zum
Zeitpunkt der Befragung mindestens in ihrem zwei-

11) In den Berichten 2012 und 2013 zahlte der Vorbereitungs-
dienst im Anschluss an das Studium als erste Phase,
wahrend der Vorbereitungsdienst in den Ergebnisberichten
2014, 2016, 2018 und 2021 als Teilphase der Lehramtsaus-
bildung bzw. des Studiums begriffen wird.

Beispiel fur erste und derzeitige Beschaftigungsphase

Max Mustermann studierte an einer der beteiligten Padagogischen Hochschulen. Direkt nach
dem Vorbereitungsdienst nahm er eine Anstellung an einer Realschule wahr. Derzeit lasst er
seine Tatigkeit als Lehrer an der Realschule ruhen, um sich wahrend des aktuellen Schulhalb-
jahres um seine 1-jahrige Tochter zu kimmern. Max Mustermann war in der ersten Phase direkt
nach dem Studium somit der Kategorie , Erwerbstatigkeit im Angestellten- und Beamtenverhalt-
nis” zugeordnet. Aktuell, das hei’t zum Zeitpunkt der Befragung, gehort er der Kategorie der
.Elternzeit/Kindererziehung” an. Seine erste Phase direkt nach dem Studium entspricht also
nicht der Phase zum Zeitpunkt der Befragung.

Mia Mustermann studierte ebenfalls an einer beteiligten Hochschule. Direkt nach dem Studium
bekam sie eine Anstellung bei einer groRen Firma. Inzwischen sind 5 Jahre vergangen und sie
hat immer noch die gleiche Position beim gleichen Arbeitgeber. lhre Phase direkt nach dem
Studium entspricht also ihrem aktuellen Zustand zum Zeitpunkt der Erhebung. Oder anders
ausgedrickt: Ihre aktuelle Phase entspricht der ersten Phase.

Padagogische Hochschulen in Baden-Wirttemberg
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ten beruflichen Abschnitt befanden, bei 69 %. Im
Jahrgang 2017 befanden sich 57 % und im Jahr-

gang 2018 erst 52 % in einer zweiten beruflichen
Phase nach dem Studium.

5.1 Berufliche Entwicklung

Nahezu neun von zehn (87 %) Lehramtsabsol-
ventinnen und -absolventen befanden sich un-
mittelbar nach Studium und Vorbereitungsdienst

in einem Angestellten- oder Beamtenverhaltnis
(Schaubild 8). Auf Arbeitssuche waren 2 % der
Lehramtsabsolventinnen und -absolventen. 34 Ab-
solventinnen und Absolventen gaben an, sich

noch in der Berufsausbildung zu befinden (2 %).

1 % befand sich in einem weiteren Studium bzw.
promovierte. Selbststandig machte sich 1 %. Ein
Praktikum (bezahlt und unbezahlt) spielte eine
geringere Rolle. Die Kategorie , Sonstiges”, wozu
auch Elternzeit und Krankheit subsumiert wurde,
wahlten 8 %. Zum Zeitpunkt der Befragung, das
heifl3t 3, 4 bzw. 6 Jahre nach Studienabschluss,
zeigten sich nur marginale Veranderungen. Der An-
teil der Lehramtsabsolventinnen und -absolventen
mit einer Erwerbstéatigkeit im Angestellten- oder
Beamtenverhaltnis blieb mit 86 % nahezu identisch
(= 1 Prozentpunkt). 14 Lehramtsabsolventinnen und
-absolventen (1 %) waren in der derzeitigen Phase
noch arbeitssuchend (- 1 Prozentpunkt).

,Zunachst Ausiibung des Lehramtsberufs,
aktuell in Elternzeit.”

Die Bachelor- und Masterabsolventinnen und -ab-
solventen befanden sich in der ersten Phase direkt
nach dem Studium, Uberwiegend in einem Ange-
stellten- oder Beamtenverhaltnis (Bachelor: 71 %;
Master: 83 %). Arbeitssuchend waren direkt nach
dem Studium 3 % der Bachelorabsolventinnen und
-absolventen und 4 % der Masterabsolventinnen
und - absolventen. 15 Absolventinnen und Absol-
venten befanden sich noch in der Berufsausbildung
(Bachelor: 1 %; Master: 2 %). 15 % der Absolven-
tinnen und Absolventen mit Bachelorabschluss
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und 3 % der Absolventinnen und Absolventen mit
Masterabschluss gaben an, ein weiteres Studium
oder eine Promotion zu verfolgen. Selbststandig
machten sich 2 %. Ein Praktikum absolvierten 4 %
der Bachelorabsolventinnen und -absolventen und
1 % der Masterabsolventinnen und -absolventen.
Jeweils 5 % entschieden sich fUr die Kategorie
.Sonstiges”. Auch bei den Bachelor- und Master-
absolventinnen und -absolventen zeigten sich im
Vergleich zur derzeitigen Phasen keine wesent-
lichen Verschiebungen. In der aktuellen Phase
erhohte sich der Anteil der Absolventinnen und
Absolventen der Kategorie ,Sonstiges” um je-
weils knapp 5 Prozentpunkte, was insbesondere
auf eine erhdhte Inanspruchnahme der Elternzeit
zurlckzufihren sein dirfte. Die Anzahl der Ar-
beitssuchenden ging zurtick (Bachelor: 2 %;
Master:1 %). Die Zahl der Erwerbstatigen im An-
gestellten- oder Beamtenverhaltnis stieg bei den
Bachelorabsolventinnen und -absolventen um

3 Prozentpunkte auf 74 % und sank bei den Mas-
terabsolventinnen und -absolventen um 1 Pro-
zentpunkt auf 82 %. Umgekehrt stieg die Anzahl
der Absolventinnen und Absolventen mit Master-
abschluss, die ein weiteres Studium oder eine
Promotion aufnahmen um 2 Prozentpunkte auf

5 % und sank bei den Absolventinnen und Absol-
venten mit Masterabschluss um 3 Prozentpunkte
auf 12 %.

. Seit Abschluss des Referendariats an einer Schule
ohne Unterbrechungen.”

Ein Vergleich der drei Abschlussjahrgdnge legte
marginale Unterschiede der beruflichen Entwick-
lung offen. In der ersten unmittelbaren Phase nach
dem Studium befanden sich in allen drei Abschluss-
jahrgangen mehr als acht von zehn Lehramtsab-
solventinnen und -absolventen bereits in einer
klassischen Erwerbstatigkeit im Angestellten- oder
Beamtenverhaltnis (2015 und 2017 jeweils 87 %,
2018: 86 %). Die Absolventinnen und Absolven-
ten des Abschlussjahrgangs 2018 befanden sich
etwas haufiger noch in einer Berufsausbildung
(2015 und 2017 jeweils 2 %, 2018: 3 %) oder in
einem weiteren Studium bzw. promovierten (2015
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Schaubild 8
Berufliche Entwicklung der Lehramtsabsolventinnen und -absolventen
an den Padagogischen Hochschulen der Absolventenbefragung 2021
Anteile in %
Unbezahltes und Erwerbstatigkeit im Angestellten- -
bezahltes Praktikum oder Beamtenverhéltnis Il Berufsausbildung
Selbststandigkeit Weiteres Studium/Promotion I Arbeit suchend/arbeitslos
M Sonstiges”
Erste Phase nach Beendigung ihres Studiums und Vorbereitungsdienstes
Befragungsjahr 2021 87 .
o i I .
20171 87 I 1
201511 87 I11.
Derzeitige Phase zum Zeitpunkt der Befragung
Befragungsjahr 2021 86 1-
2018 89 2
2017 87 11.
o .
Abweichungen in den Endsummen auf 100 % sind auf Rundungsdifferenzen zurilickzufiihren.
1) Die Kategorie ,Sonstiges” umfasst die Kategorien ,Elternzeit/Kindererziehung”, ,Krankheit” und , Sonstiges (ohne weitere Angabe)”. Die Kategorie
.Sonstiges (ohne weitere Angabe)” kann keinerlei Auskunft darliber geben, ob es sich hier um eine Erwerbstatigkeit handelt.
Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Pddagogischen Hochschulen in Baden-Wiirttemberg im Jahr 2021.
Befragt wurden Absolventinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.
Statistisches Landesamt Baden-Wiirttemberg 111 22
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und 2017 jeweils 1 %, 2018: 2 %). Lehramtsab-
solventinnen und -absolventen der Abschluss-
jahrgéange 2017 und 2018 waren etwas 6fter auf
Arbeitssuche (2015: 1 %, 2017 und 2018 jeweils

2 %). Die Ergebnisse zur derzeitigen Phase im
Vergleich der Abschlussjahre wiesen mit Ausnah-
me der Kategorien , Erwerbstéatigkeit im Angestell-
ten- oder Beamtenverhaltnis” und , Sonstige” nur
geringe Unterschiede auf. Im Abschlussjahrgang
2018 befanden sich 89 % in einer Erwerbstatigkeit,
wahrend dies nur flr vier Flinftel des Abschluss-
jahrgangs 2015 der Fall war. Im Gegenzug war

der Anteil des friiheren Abschlussjahrgangs in der
Kategorie ,Sonstige” um 10 Prozentpunkte hoher.
Eine Analyse der Kategorie , Sonstige” zeigte, dass
sich die Lehramtsabsolventinnen und -absolventen
dieses Jahrgangs in der aktuellen Phase haufiger in
Elternzeit befanden und lieferte damit eine Erkla-
rung fur diese Diskrepanz zwischen den beiden
Abschlussjahrgangen.

., Praktikum, Vorbereitungsdienst, KV Stelle,
Festanstellung, Elternzeit.”

5.2 Beschaftigungsverhaltnis, Berufs-
feld und Beschaftigungsort der
Absolventinnen und Absolventen

Direkt nach dem Studium arbeiteten 15 % der
Lehramtsabsolventinnen und -absolventen in
Teilzeit. Zum Zeitpunkt der Befragung waren es
nur geringflgig weniger (- 2 Prozentpunkte).

,Da ich im Zweidrittel Modell fiir ein Sabbatjahr
anspare, arbeite ich zwar 89 %, verdiene aber
nicht das volle Gehalt.”

Uber vier Fiinftel (81 %) der Lehramtsabsolven-

tinnen und -absolventen und nahezu zwei Drittel

(65 %) der Bachelor- und Masterabsolventinnen

und -absolventen waren in der ersten Phase un-

befristet beschaftigt. In der derzeitigen Beschaf-

tigungsphase stieg der Anteil der Absolventinnen
und Absolventen mit einem unbefristeten Be-
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schaftigungsverhaltnis in beiden Gruppen weiter.
So konnten zum Zeitpunkt der Befragung 85 %

(+ 4 Prozentpunkte) der Lehramtsabsolventinnen
und -absolventen sowie 73 % (+ 8 Prozentpunkte)
der Bachelor- und Masterabsolventinnen und -ab-
solventen einen unbefristeten Vertrag vorweisen.

.1 Jahr als Vertretungslehrerin gearbeitet, danach
feste Stelle erhalten”

Ein Vergleich der drei Abschlussjahrgange fir

das Lehramtsstudium zeigte, dass der friiheste
Jahrgang sich in der aktuellen Phase zum Befra-
gungszeitpunkt haufiger in einem unbefristeten
Beschaftigungsverhaltnis (94 %) befand, als die
anderen Jahrgange 2017 (89 %) und 2018 (76 %).
Der Unterschied in der derzeitigen Phase kdnnte
durch den zeitlichen Abstand zum Studium verur-
sacht sein. Absolventinnen und Absolventen des
Prifungsjahrganges 2015 hatten bereits deutlich
langer Zeit, Berufserfahrung zu sammeln und sich
diese mit einem unbefristeten Arbeitsvertrag beloh-
nen zu lassen bzw. eine Beamtenstelle zu erhalten.
Allerdings war auch ein Unterschied, wenn auch in
einem geringeren Umfang, in der ersten unmittel-
baren Phase nach dem Studium vorhanden. Hier
waren 10 % des 2015er-Jahrgangs bzw. 14 % des
2017er-Jahrgangs befristet beschéftigt, wahrend
dies im Jahrgang 2018 auf knapp 20 % zutraf
(Schaubild 9). Faktoren, die diese Unterschiede er-
klaren kénnten, sind die unterschiedlich ausgestal-
teten pro Jahr zur Verfligung stehenden Stellen im
Schuldienst (zum Beispiel Krankheitsvertretungen,
Elternzeitvertretungen), die Anzahl der Absolven-
tinnen und Absolventen, die im entsprechenden
Jahr auf Stellensuche gingen, sowie die allge-
meine wirtschaftliche Lage.

95 % der antwortenden Absolventinnen und
Absolventen eines Lehramtsstudiums waren
zum Zeitpunkt der Befragung an einer Schule
tatig. Diese Absolventinnen und Absolventen
waren dabei zum Grol3teil (94 %) an einer Schul-
art eingesetzt, die ihrem Studium entsprach. Nur
2 % der Lehramtsabsolventinnen und -absolven-
ten waren zum Zeitpunkt der Befragung in einer
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Schaubild 9

Art des Beschiaftigungsverhaltnisses der Lehramtsabsolventinnen und -absolventen
in der ersten und der derzeitigen Phase*)

an fiinf Pddagogischen Hochschulen der Absolventenbefragung 2021

Anteile in %

|4 | =T - -
10 14

15

Erste
Phase

2015 2017

Prifungsjahre

2018

Statistisches Landesamt Baden-Wiirttemberg

Derzeitige
Tatigkeit

3 ] 7 By
o A Sonsiiges

17 - Befristet

11

-Unbefristet

2015 2017

Prifungsjahre

2018

Abweichungen in den Endsummen auf 100 % sind auf Rundungsdifferenzen zuriickzufiihren.

*) Bei der Prozentwertbildung wurden die Phasen in denen kein oder ein sehr geringes Einkommen erzielt wird, das heit die Kategorien ,Weiteres
Studium”, ,,Promotion”, ,Elternzeit/Kindererziehung”, ,Arbeitssuche/arbeitslos”, , Krankheit” und ,Sonstiges”, nicht eingeschlossen.

Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Pddagogischen Hochschulen in Baden-Wiirttemberg im Jahr 2021. Befragt wurden
Absolventinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.

116 22

anderen Bildungsinstitution sowie jeweils 1 %
in der Wirtschaft und Verwaltung beschéftigt.
Die Ubrigen Absolventinnen und Absolventen
gaben an, in einem sonstigen Bereich tatig zu
sein. Die Grinde, warum die Absolventinnen und
Absolventen nicht an einer Schule beschaftigt
waren, konnen trotz der geringen Fallzahl von
74 betroffenen Absolventinnen und Absolventen
kurz genannt werden: Im Wesentlichen waren
sie nicht an einer Schule, da der Lehrerberuf
bzw. der Schuldienst nicht ihre Erwartungen er-
flllte (46 %) bzw. ein attraktiveres Angebot

in einem anderen Berufsfeld bestand (14 %).

12 % fUhlten sich der Aufgabe nicht gewachsen
und 7 % nannten gesundheitliche Griinde. Le-
diglich eine Person hatte keine passende Stelle
an einer Schule gefunden.

. Ich habe gemerkt, dass ich lieber in einer anderen

Einrichtung, als der Schule, arbeiten méchte.
In keiner Schule, sondern Friihférderstelle”

Die Absolventinnen und Absolventen konnten
im Online-Fragebogen auch Angaben zum Er-
werbsort der Studienberechtigung sowie zu
ihrem ersten und zum derzeitigen Beschafti-
gungsort machen. Hierdurch sind Aussagen
Uber die raumliche Flexibilitat der ehemaligen
Studierenden maglich. Wie in Schaubild 10
deutlich wird, erlangte die Uberwiegende Mehr-
heit, namlich 81 % der antwortenden Lehramts-
absolventinnen und -absolventen, die Studienbe-
rechtigung in Baden-Wdrttemberg. Aus anderen
Bundeslandern kamen fur ihr Hochschulstudium
lediglich 17 % nach Baden-Wirttemberg, wobei
aus den Nachbarlandern Rheinland-Pfalz und
Hessen mit jeweils 4 % vergleichsweise am

meisten Absolventinnen und Absolventen kamen.

Im Ausland erwarben 21 (1 %) ehemalige Stu-
dierende ihre Studienberechtigung. Die Ergeb-
nisse deuten auf eine relative Ortstreue von
Lehramtsstudierenden bei der Wahl des Stu-
dienorts hin.

Padagogische Hochschulen in Baden-Wirttemberg
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Schaubild 10

Erwerbsort der Studienberechtigung sowie
erster und derzeitiger Beschaftigungsort*)
(Lehramt)

an den Padagogischen Hochschulen
der Absolventenbefragung 2021

Anteile in %
Erwerbsort der Studienberechtigung
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Andere Buﬁdeslénder Baden-Wﬁr‘ttemberg

Abweichungen in den Endsummen auf 100 % sind auf Rundungsdiffe-
renzen zurtickzufiihren.

*) Bei der Prozentwertbildung wurden die Phasen in denen kein oder

ein sehr geringes Einkommen erzielt wird, das heif3t die Kategorien
,Weiteres Studium? ,,Promotion’ ,Elternzeit/Kindererziehung? , Arbeits-
suche/arbeitslos’ , Krankheit” und , Sonstiges? nicht eingeschlossen.
Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Padago-
gischen Hochschulen in Baden-Wiirttemberg im Jahr 2021. Befragt wurden
Absolventinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.

Statistisches Landesamt Baden-Wiirttemberg 117 22
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, Ich arbeite als angestellte Lehrerin im Ausland.”

Fir ihre erste Tatigkeit verblieben 88 % der Lehr-
amtsabsolventinnen und -absolventen in Baden-
Woirttemberg. 10 % zogen in ein anderes Bun-
desland und 1 % der ehemaligen Studierenden
entschied sich fUr eine Tatigkeit im Ausland. Die
Prozentwerte der aktuellen Phase entsprachen
nahezu den Werten flr die erste Phase. Weitere
Auswertungen zeigten, dass 99,1 % der Absol-
ventinnen und Absolventen, die in der ersten
Phase in Baden-Wlrttemberg beschaftigt waren,
dort auch flr ihre aktuelle Tatigkeit blieben. Von
den 126 Absolventinnen und Absolventen, die
direkt nach dem Studium in anderen Bundeslan-
dern arbeiteten, kamen fnf fur die aktuelle Be-
schaftigung nach Baden-Wirttemberg. Genau
die gleiche Anzahl wechselte von Baden-Waurt-
temberg flr die aktuelle Tatigkeit in ein anderes
Bundesland.

5.3 Einkommensentwicklung der
Absolventinnen und Absolventen

Fragen zum Einkommen stehen Befragte zumeist
ablehnend gegenlber. Bei der Absolventenbefra-
gung 2021 entschieden sich dennoch nur 8 %

der beschaftigten Befragungsteilnehmenden dazu,
bei den Gehaltsangaben keine Auskunft zu geben.
Die Absolventinnen und Absolventen konnten zwi-
schen neun Einkommenskategorien wahlen. Diese
wurden aus Griinden der Ubersichtlichkeit fiir den
vorliegenden Bericht zu sieben Kategorien zusam-
mengefasst.

Direkt nach dem Studium verfligten 3 % der be-
schaftigten Lehramtsabsolventinnen und -ab-
solventen Uber ein jahrliches Bruttoeinkommen
unter 10 000 Euro. 5 % konnten auf ein jahrliches
Gehalt von 10 001 bis 20 000 Euro zurlckgreifen.
7 % gaben an, zwischen 20 001 und 30 000 Euro
jahrlich zu verdienen. 21 % fielen in die Einkom-
menskategorie zwischen 30 001 bis 40 000 Euro.
Der relativ grofste Anteil bezog zwischen 40 001
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bis 50 000 Euro (37 %) bzw. zwischen 50 001
und 60 000 Euro (26 %) im Jahr. In die nachste
Einkommenskategorie (50 001 bis 60 000 Euro
Bruttojahreseinkommen) ordneten sich 26 %
der beschaftigten Lehramtsabsolventinnen und
-absolventen ein. 2 % konnten direkt nach dem
Studium auf ein Jahresgehalt von mehr als

60 000 Euro zurlckgreifen (Schaubild 11). Im
Vergleich zur ersten Phase direkt nach Studium
und Vorbereitungsdienst hatte sich die Einkom-
menssituation zum Zeitpunkt der Erhebung leicht
verbessert.

Der Vergleich des jahrlichen Bruttoeinkommens in
der aktuellen Phase zum Befragungszeitpunkt der
drei Abschlussjahrgange ergab, dass die Absolven-
tinnen und Absolventen des frihesten Prifungs-
jahrganges 2015 finanziell bessergestellt waren.

So verdienten 38 % des Jahrganges 2015 mehr als

50 000 Euro. Unter den Lehramtsabsolventinnen
und -absolventen des Jahrgangs 2017 waren es

28 % und im Jahrgang 2018 25 %. Diese Differenz
kann unter anderem durch den unterschiedlichen
zeitlichen Abstand zum Abschluss des Studiums
und den Eintritt in das Berufsleben erklart werden,
da sich das Gehalt bzw. die Besoldung meist mit
den Jahren der Berufserfahrung erhéht.

Ein Vergleich des derzeitigen Einkommens
(Schaubild 12) zeigte, dass sich Absolventinnen
und Absolventen fir das Lehramt an Werkreal-,
Haupt- und Realschulen (46 %), Lehramt Sonder-
padagogik/Sonderschulen bzw. Lehramt an
Realschulen (jeweils 44 %) haufiger in die obe-
ren Gehaltskategorien mit Uber 50 000 Euro ein-
ordneten als beispielsweise Absolventinnen und
Absolventen des Lehramts an Grundschulen

(2 %). Knapp die Halfte (48 %) der Absolventin-

Anteile in %

] Erste Phase
I Derzeitige Tatigkeit

unter 10 000 10 001-20 000 20 001-30 000

Statistisches Landesamt Baden-Wiirttemberg

Bruttojahreseinkommen der Lehramtsabsolventinnen und -absolventen
in der ersten und der derzeitigen Phase*)

an den Padagogischen Hochschulen der Absolventenbefragung 2021

30 001-40 000
in EUR

Abweichungen in den Endsummen auf 100 % sind auf Rundungsdifferenzen zurlickzufiihren.

*) Bei der Prozentwertbildung wurden die Phasen in denen kein oder ein sehr geringes Einkommen erzielt wird, das heiBt die Kategorien ,Weiteres
Studium”, ,,Promotion”, ,Elternzeit/Kindererziehung”, , Arbeitssuche/arbeitslos”, ,Krankheit” und ,Sonstiges”, nicht eingeschlossen.
Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Pddagogischen Hochschulen in Baden-Wiirttemberg im Jahr 2021.

Befragt wurden Absolventinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.

37 38

40 001-50 000 50 001-60 000 Gber 60 000

118 22
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Anteile in %

I unter 10 000 EUR

[ 30 001-40 000 EUR
{iber 60 000 EUR

Euroapalehramt

Lehramt an Grund-,
Haupt- und Werkrealschulen

Lehramt an Grundschulen

Lehramt an Realschulen

Lehramt an Werkreal-,
Haupt- und Realschulen

Lehramt Sonderpadagogik/
Sonderschulen

Bachelor

als 50 Teilnehmenden berticksichtigt.

Absolventinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.

Statistisches Landesamt Baden-Wiirttemberg

Abweichungen in den Endsummen auf 100 % sind auf Rundungsdifferenzen zuriickzufiihren.

*) Bei der Prozentwertbildung wurden die Phasen in denen kein oder ein sehr geringes Einkommen erzielt wird, das hei3t die Kategorien ,Weiteres Studium?,
»~Promotion’ ,Elternzeit/Kindererziehung?’ , Arbeitssuche/arbeitslos? ,Krankheit” und ,Sonstiges’ nicht eingeschlossen. Es wurden nur Studiengénge mit mehr

Bruttojahreseinkommen in der derzeitigen Phase nach Studiengang¥)
an den Padagogischen Hochschulen der Absolventenbefragung 2021

I 20 001-30 000 EUR
I 50 001-60 000 EUR

10 000-20 000 EUR
40 001-50 000 EUR

s I
—%
48 E
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Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Padagogischen Hochschulen in Baden-Wiirttemberg im Jahr 2021. Befragt wurden

19 22

nen und Absolventen fir das Lehramt an Grund-
schulen gab an zwischen 40 001 und 50 000 Euro
zu verdienen.

Von den beschaftigten Bachelorabsolventinnen
und -absolventen stand 1 % zum Zeitpunkt

der Erhebung ein Bruttoeinkommen von unter

10 000 Euro im Jahr zur Verfligung. 9 % erhielten
jahrlich ein Einkommen zwischen 10 001 und

20 000 Euro. 15 % verdienten zwischen 20 001
und 30 000 Euro und 41 % erhielten zwischen
30 001 und 40 000 Euro jahrlich. In die Einkom-
menskategorie von mehr als 50 000 Euro pro
Jahr ordneten sich 7 % ein. Unter den Master-
absolventinnen und -absolventen konnten mehr
als die Halfte (56 %) ein jahrliches Bruttoeinkom-
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men zwischen 30 001 und 50 000 Euro vorweisen.
Uber ein Viertel (26 %) dieser Gruppe gab an, mehr
als 50 001 Euro zu verdienen.

6. Vorbereitungsdienst (Referen-
dariat) der Lehramtsabsolven-
tinnen und -absolventen

Der Grol3teil der Lehramtsabsolventinnen und
-absolventen ging, wie bereits beschrieben, ent-
weder direkt nach dem Studium oder spater in den
Vorbereitungsdienst (vgl. Kapitel 4.1). Im Rahmen
der Online-Befragung konnten die Lehramtsab-
solventinnen und -absolventen rlickblickend die



Qualitat des Studiums fir den Vorbereitungsdienst
im Allgemeinen und im Hinblick auf spezifische
Studienangebote bewerten. Darlber hinaus konn-
ten die Lehramtsabsolventinnen und -absolventen
eine Rickmeldung geben, inwieweit sie sich in
bestimmten durch das Studium vermittelten Kom-
petenzen flr den Vorbereitungsdienst gefordert
fahlten.

6.1 Studium und Vorbereitungsdienst

Der GroRteil der Absolventinnen und Absolventen
trat direkt nach dem Vorbereitungsdienst in den
Schuldienst ein (96 %). Davon kamen Uber die
Halfte (51 %) Uber eine schulscharfe Bewerbung
zum Zug und 39 % Uber das zentrale landesweite
Lehrereinstellungsverfahren.

Die Lehramtsabsolventinnen und -absolventen
bewerteten das Studium in Bezug auf den Vorbe-
reitungsdienst sehr unterschiedlich (Schaubild 13),
wobei — wie im i-Punkt in der Einleitung naher
erlautert — zu bericksichtigen ist, dass die Lehrer-
ausbildung mit Studium und Referendariat zweipha-
sig angelegt ist und das Studium der akademischen
Berufsfeldvorbereitung und nicht der Vorbereitung
auf das Referendariat dient. Wahrend 5 % die
Vorbereitung auf den Vorbereitungsdienst durch
das Studium als sehr gut und weitere 22 % als

gut beurteilten, waren 23 % bzw. 7 % der Absol-
ventinnen und Absolventen der Ansicht, dass sie
schlecht bzw. sehr schlecht auf das Referendariat
vorbereitet wurden. Die meisten Absolventinnen
und Absolventen (44 %) sahen das Studium in
dieser Hinsicht als teilweise gut an.

Eine Betrachtung nach den unterschiedlichen
Lehramtsstudiengangen zeigte hierbei leichte Un-
terschiede (Schaubild 14). Von den Absolventinnen
und Absolventen mit einem Abschluss fir das Eu-
ropalehramt und dem Lehramt an Werkreal-, Haupt-
und Realschulen bewerteten lediglich gut ein
Funftel (21 % bzw. 22 %) das Studium als (sehr)
gut. Die Lehramtsabsolventinnen und -absolventen
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Rickblickende Bewertung der Qualitat
des Studiums im Hinblick auf den
Vorbereitungsdienst (Lehramt)

an den Padagogischen Hochschulen der
Absolventenbefragung 2021

Anteile in %

Sehr schlecht--————--, N it Sehr gut

Schlecht

——————— Teils/teils

Abweichungen in den Endsummen auf 100 % sind auf Rundungsdifferen-
zen zuriickzufiihren.

Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Pédago-
gischen Hochschulen in Baden-Wiirttemberg im Jahr 2021. Befragt wurden
Absolventinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.

Statistisches Landesamt Baden-Wirttemberg 120 22

mit einer Befdhigung fur Sonderpadagogik/Sonder-
schulen bewerteten das Studium im Hinblick auf
den Vorbereitungsdienst im Verhaltnis deutlich bes-
ser. So betrachteten 8 % die Qualitdt des Studiums
als sehr gut und 31 % als gut. Lediglich 10 % der
Absolventinnen und Absolventen fiir das Lehramt
Sonderpadagogik/ Sonderschulen bewerteten die
Qualitat des Studiums als (sehr) schlecht, wohin-
gegen knapp die Halfte (46 %) der Absolventinnen
und Absolventen flr das Lehramt an Grund-, Haupt-
und Werkrealschulen diese Einschatzung teilte.

Es wurde zudem die Nutzlichkeit unterschiedlicher
Studienangebote fiir den Vorbereitungsdienst

t.2 Dabei handelte es sich um die Be-

bewerte
wertung der NUtzlichkeit von schulpraktischen

Studienangeboten, fachdidaktischen Studienange-

12) Fragestellung: ,Wie nutzlich sind aus lhrer Sicht die fol-
genden Studienangebote flr den Vorbereitungsdienst? ”.

Padagogische Hochschulen in Baden-Wiirttemberg | 37



Ergebnisse der Absolventenbefragung 2021 in Baden-Wiirttemberg

Schaubild 14

Anteile in %
I Sehrgut Gut

Euroapalehramt 16

Lehramt an Grund-, 20
Haupt- und Werkrealschulen

Lehramt an Grundschulen 21

Lehramt an Realschulen 23

Lehramt an Werkreal-, 19
Haupt- und Realschulen

Lehramt Sonderpadagogik/ 31
Sonderschulen

tinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.

Statistisches Landesamt Baden-Wiirttemberg

Riickblickende Bewertung der Qualitat des Studiums im Hinblick
auf den Vorbereitungsdienst nach Studiengang (Lehramt)
an den Padagogischen Hochschulen der Absolventenbefragung 2021

Abweichungen in den Endsummen auf 100 % sind auf Rundungsdifferenzen zuriickzufiihren.

Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Padagogischen Hochschulen in Baden-Wiirttemberg im Jahr 2021. Befragt wurden Absolven-

M Teils/teils " Schlecht Il Sehr schlecht

40 7

46 8

121 22

boten, erziehungs- und bildungswissenschaftlichen
Studienangeboten und fachwissenschaftlichen
Studienangeboten (Schaubild 15). Bei der Bewer-
tung der Ergebnisse ist jedoch die Zweiphasigkeit
mit Studium und Vorbereitungsdienst des Lehr-
amtsstudiums zu bericksichtigen und dass damit
das Studium nicht primar zur Vorbereitung auf den
Vorbereitungsdienst dient.

Die schulpraktischen Studienangebote wurden von
den meisten Absolventinnen und Absolventen als
sehr nutzlich (54 %) bzw. nltzlich (29 %) flr den
Vorbereitungsdienst bewertet. Lediglich 2 % der
Absolventinnen und Absolventen empfanden diese

38 | Padagogische Hochschulen in Baden-Wirttemberg

Inhalte als nicht natzlich und weitere 5 % als weni-
ger nitzlich. Fachdidaktische Studienangebote wur-
den ebenfalls positiv flr den Vorbereitungsdienst
bewertet. 31 % empfanden diese als sehr nitzlich.
Weitere 41 % der Absolventinnen und Absolventen
bewerteten die fachdidaktischen Studienangebote
als nttzlich und ein Flinftel als teilweise nitzlich.
Knapp ein Zehntel (9 %) bewerteten sie hingegen
als weniger bzw. gar nicht natzlich. Die fachwissen-
schaftlichen sowie erziehungs- und bildungswis-
senschaftlichen Studienangebote wurden hingegen
rickblickend seltener als nutzlich bewertet. So war
ein kleinerer Anteil der Lehramtsabsolventinnen
und -absolventen der Ansicht, dass diese Angebote
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Anteile in %
I Sehr niitzlich

Schulpraktische
Studienangebote

Fachdidaktische
Studienangebote

Fachwissenschaftliche
Studienangebote

Erziehungs- und
bildungswissenschaft-
liche Studienangebote

tinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.

Statistisches Landesamt Baden-Wiirttemberg

Riickblickende Bewertung des Nutzens von Studienangeboten
fiir den Vorbereitungsdienst (Lehramt)

an den Padagogischen Hochschulen der Absolventenbefragung 2021

Nutzlich [l Teilweise niitzlich [ weniger niitzlich [l Gar nicht niitzlich

Abweichungen in den Endsummen auf 100 % sind auf Rundungsdifferenzen zuriickzufiihren.

Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Pddagogischen Hochschulen in Baden-Wirttemberg im Jahr 2021. Befragt wurden Absolven-
8

122 22

far den Vorbereitungsdienst nitzlich (29 % bzw.
26 %) oder sehr nltzlich (jeweils 10 %) waren. Da-
gegen sah ein groRRerer Anteil der Absolventinnen
und Absolventen die fachwissenschaftlichen bzw.
erziehungs- und bildungswissenschaftlichen
Studienangebote als weniger (18 % bzw. 21 %)
oder gar nicht natzlich (7 % bzw. 9 %) an. Mit gut
einem Drittel (36 % bzw. 34 %) entschied sich
hierbei jeweils die grofdte Gruppe der Absolven-
tinnen und Absolventen flir die Kategorie , Teil-
weise nutzlich”.

13 anderte sich die

In Bezug auf den Lehrberu
Bewertung der entsprechenden Studienangebote
nicht wesentlich (Schaubild 16). Die fachwissen-
schaftlichen Studienangebote wurden etwas (sehr)

ndtzlicher erachtet als in Bezug auf den Vorberei-

13) Fragestellung: ,,Wie nltzlich beurteilen Sie die nachstehen-
den Studienangebote in Bezug auf Ihre Professionalitat als
Lehrerin/Lehrer heute?".

tungsdienst (+ 3 Prozentpunkte). Die schulprak-
tischen Angebote wurden hingegen in der Auspra-
gung ,Sehr nltzlich” um 9 Prozentpunkte geringer
beurteilt als in Bezug auf den Vorbereitungsdienst
und bei den fachdidaktischen Studienangeboten
sank der Anteil um 3 Prozentpunkte.

6.2 Im Studium vermittelte Kompe-
tenzen fir den Vorbereitungs-
dienst

Far den Vorbereitungsdienst und die sich ublicher-
weise daran anschliefiende Lehrtatigkeit ist der
Erwerb von spezifischen Kompetenzen wahrend
des Studiums, wie beispielsweise zum Thema
Konfliktmanagement oder zum Auftreten vor der
Klasse, von zentraler Bedeutung. Im Rahmen der
Absolventenbefragung wurde ermittelt, wie gut

Padagogische Hochschulen in Baden-Wiirttemberg | 39



Ergebnisse der Absolventenbefragung 2021 in Baden-Wiirttemberg

Schaubild 16

Anteile in %
I Sehr niitzlich

Schulpraktische
Studienangebote

Fachdidaktische
Studienangebote

Fachwissenschaftliche
Studienangebote

Erziehungs- und
bildungswissenschaft-
liche Studienangebote

tinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.

Statistisches Landesamt Baden-Wiirttemberg

Riickblickende Bewertung des Nutzens von Studienangeboten in Bezug
auf die Professionalitat im Lehrberuf (Lehramt)

an den Padagogischen Hochschulen der Absolventenbefragung 2021

Natzlich [l Teilweise nitzlich [ weniger niitzlich [l Gar nicht niitzlich

Abweichungen in den Endsummen auf 100 % sind auf Rundungsdifferenzen zuriickzufiihren.

Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Padagogischen Hochschulen in Baden-Wiirttemberg im Jahr 2021. Befragt wurden Absolven-

12322

sich die Absolventinnen und Absolventen durch ihr
Studium in den einzelnen Kompetenzen gefordert
fUhlten (Schaubild 17).

Mit der Forderung im Bereich Reflexion waren die
Absolventinnen und Absolventen am zufriedensten
(arithmetischer Mittelwert: 2,4). Danach folgten
Selbstorganisation und schriftliche Ausdrucksfa-
higkeit (jeweils 2,7). Die schlechteste Bewertung
vergaben die Lehramtsabsolventinnen und -absol-
venten flr die Kompetenzbereiche Beratung von
Eltern (3,9) und Beratung von Schilerinnen und
Schulern (3,8). Nur geringfligig besser wurde die
Forderung zum Thema Konfliktmanagement (3,7)
bewertet. Demnach wiinschten sich die Befra-
gungsteilnehmenden insbesondere eine verstarkte
Forderung der Kompetenzen zur Beratung von
Eltern und Schulerinnen bzw. Schilern sowie zum
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Konfliktmanagement. Im Anhangschaubild 1 sind
die jeweiligen Prozentwerte zur Zufriedenheit mit
der Forderung einsehbar.

7. Bewertung der derzeitigen
beruflichen Tatigkeit

Auch die Frage, ob sich die Erwartungen, die die
Absolventinnen und Absolventen vor Beginn ihres
Studiums hatten, erfillt haben, ist fir die Hoch-
schulen von Bedeutung. Die Bewertung der An-
wendbarkeit des im Studium erworbenen Wissens
und die Frage, ob die aktuelle berufliche Situation
der Ausbildung entspricht, kdnnen unter anderem
den Ertrag des Studiums im weiteren Sinne mes-
sen. Von hoher Relevanz ist darlber hinaus die
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Schaubild 17

Reflexion

Selbstorganisation

Schriftliche Ausdrucksfahigkeit

Interdisziplinadres Denken

Kommunikation, Argumentations-
fahigkeit und Gesprachsfiihrung

Rhetorik/Prasentation

Fahigkeiten zur schulpraktischen
Vorbereitung

Unterrichtsplanung und -vorbereitung

Diagnostik von Schiilerfahigkeiten

EDV-Kenntnisse/Medienkompetenz

Konfliktmanagement

Beratung von Schiilerinnen
und Schiilern

Beratung von Eltern

Statistisches Landesamt Baden-Wiirttemberg

Durchschnittliche Punktezahl

Rickblickende Bewertung der Forderung von Kompetenzen wahrend des Studiums (Lehramt)

an den Padagogischen Hochschulen der Absolventenbefragung 2021

2,4

Skala Forderung der Kompetenzen: Sehr gut gefordert (1), Gut gefordert (2), Teils/teils gefordert (3), Schlecht gefordert (4), Sehr schlecht geférdert (5).

Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Padagogischen Hochschulen in Baden-Wirttemberg im Jahr 2021. Befragt wurden Absol-
ventinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.

2,7
2,7
2,8
2,9
3,0
3,0
3.1
3.1
3,6
3,7
3,8

3,9

124 22

Interpretationshilfe zum Schaubild

Im Fragebogen wurde zu unterschiedlichen im Studium vermittelten Kompetenzen ermittelt, wie gut sich
die Absolventinnen und Absolventen darin gefordert fihlten. Hierflr wurde die Skala ,, Sehr gut gefordert”
(1), .Gut gefordert” (2), , Teils/teils” (3), ,Schlecht gefordert” (4), ,,.Sehr schlecht geférdert” (5) genutzt.
Die dazu gehorige Frage in der Erhebung lautete: ,, In welchem Ausmal’ wurden folgende Kompetenzen
bzw. Fahigkeiten im Studium geférdert?” Je naher die Werte an der 1 sind, desto starker fihlten sich
die Befragungsteiinehmenden durch das Studium in den jeweiligen Kompetenzbereichen gefdrdert.
Je néher die Werte an der 5 sind, desto schlechter flhlten sich die Befragungsteilnehmenden durch
das Studium in den jeweiligen Kompetenzbereichen gefordert. Zur Einordnung der Ergebnisse kdnnen
diese Werte auch entsprechend der stufenweise gestaffelten Schulnotenskala interpretiert werden.
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Zufriedenheit der Absolventinnen und Absolventen
mit verschiedenen Aspekten ihrer aktuellen beruf-
lichen Tatigkeit.

71 Bewertung der Nutzlichkeit
des Studiums

Die berufliche Situation entsprach bei jenen, die
einen Beruf ausibten, zu 41 % stark bzw. zu 10 %
sehr stark den Erwartungen, die die Lehramtsab-
solventinnen und -absolventen zu Studienbeginn
hatten. Fir 34 % entsprach die berufliche Situation
teilweise den Erwartungen bei Studienbeginn. 16 %
waren der Ansicht, dass ihre Erwartungen nur ge-
ring bzw. sogar nur sehr gering erfillt wurden.

Die Absolventinnen und Absolventen mit Lehr-
amtsabschluss bewerteten die Vorbereitung des
Studiums auf die berufliche Tatigkeit'* differenziert
(Schaubild 18). Knapp drei von zehn (29 %) der
Absolventinnen und Absolventen stufte die Vorbe-
reitung des Studiums auf die berufliche Tatigkeit
als gut oder sogar sehr gut ein. Nahezu die Halfte
(49 %) war geteilter Meinung. Als schlecht bzw.
sehr schlecht wurde die Vorbereitung von 23 %
empfunden. Auch an dieser Stelle ist jedoch zu
bericksichtigen, dass das Studium nur den ersten
Ausbildungsabschnitt der Lehrkrafteausbildung
darstellt und erst nach dem Vorbereitungsdienst
die Vorbereitung auf die Tatigkeit als Lehrkraft
abgeschlossen ist.

Zudem konnten die Lehramtsabsolventinnen und
-absolventen bewerten, ob das Studium zu dem
von ihnen gewdnschten beruflichen Status (zum
Beispiel hinsichtlich Position, Einkommen, Ar-

14) Absolventinnen und Absolventen, die aktuell keiner Tatig-
keit nachgingen, aber direkt nach dem Studium beschaf-
tigt waren, konnten die erste Tatigkeit anstatt der Tatig-
keit zum Zeitpunkt der Erhebung, bewerten. Generell
hatten nur Absolventinnen und Absolventen, die bereits
einer Beschéftigung in der aktuellen oder ersten Phase
nachgegangen sind, die Moglichkeit, diese Frage zu be-
antworten. Die Prozentwertbildung bezog sich auf
diese Teilgruppe. Gleiches gilt auch fur die Bewertung
berufsspezifischer Aspekte.
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Schaubild 18

Vorbereitung des Studiums auf die
erste berufliche Tatigkeit nach Einschatzung
der Absolventinnen und Absolventen

an den Padagogischen Hochschulen der
Absolventenbefragung 2021

Lehramtsabsolventinnen und -absolventen

Anteile in %

Sehr schlecht -—-------- \ oo Sehr gut
\ I
. Gut
Schlecht . =
******* Teils/teils

Bachelor- und Masterasolventinnen und -absolventen

Anteile in %
Sehr schlecht --------- ‘ prmmmmmmmmn Sehr gut
Schlecht ----- | !
- Gut
********* Teils/teils

Abweichungen in den Endsummen auf 100 % sind auf Rundungsdifferen-
zen zuriickzufiihren.

Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Padago-
gischen Hochschulen in Baden-Wirttemberg im Jahr 2021. Befragt wurden
Absolventinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.
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beitsaufgaben) geflhrt hatte. Mehr als vier
Flnftel (82 %) der Lehramtsabsolventinnen und
-absolventen empfanden den aktuellen beruf-
lichen Status als der Ausbildung entsprechend
oder eher entsprechend. 10 % gaben an, dass



das Studium teilweise zu dem gewlinschten be-

ruflichen Status geflihrt hatte. 6 % waren

der Meinung, dass das Studium den beruflichen

Status eher nicht erbracht hat und 2 % sahen ihn
Uberhaupt nicht erreicht.

Die berufliche Situation der Bachelor- und Master-
absolventinnen und -absolventen stimmte im
Verhaltnis zu den Lehramtsabsolventinnen und
-absolventen etwas seltener mit den Vorstellungen
zu Studienbeginn Uberein. So empfanden 34 % ihre
Erwartungen als (stark) erfillt. 20 % bewerteten
ihre Erwartungen als gering und weitere 10 % als
sehr gering erflllt. Die Ubrigen 35 % der Bachelor-
und Masterabsolventinnen und -absolventen sahen
diese als teilweise erflllt an. Allerdings flhlten sich
die Bachelor- und Masterabsolventinnen und -ab-
solventen durch ihr Studium an den Padagogischen
Hochschulen besser auf den Beruf vorbereitet (9 %
sehr gut, 30 % gut, 46 % teils/teils, 10 % schlecht

Punktwerte

Ergebnisse der Absolventenbefragung 2021 in Baden-Wirttemberg

und 5 % sehr schlecht). Die Angemessenheit des
beruflichen Status schéatzten die Bachelor- und
Masterabsolventinnen und -absolventen hingegen
wiederum kritischer als die Lehramtsabsolven-
tinnen und -absolventen ein. Knapp vier von zehn
(39 %) fanden den aktuellen beruflichen Status
dem Studium (Uberwiegend) angemessen. Fast ein
Drittel (32 %) befand den beruflichen Status dem
Studium jedoch (Uberwiegend) nicht angemessen.
29 % waren der Meinung, dass das Studium nur
zum Teil zu dem gewdlnschten beruflichen Status
geflihrt hatte.

7.2 Zufriedenheit mit verschiedenen
Aspekten der beruflichen Tatigkeit

Mit den verschiedenen Aspekten der beruflichen
Tatigkeit waren die Absolventinnen und Absol-

Die Berechnung der Punktwerte ordnet den unterschiedlichen Kategorien entsprechende Werte
zu. Dabei wurden nur Befragte berlcksichtigt, die eine Bewertung angegeben haben. Die Be-
fragten, die ,, Keine Angabe” gemacht oder ,Trifft nicht zu"” angegeben haben, wurden nicht in die
Berechnung einbezogen. Die Kategorie ,Sehr zufrieden” ging mit 50 Punkten, ,Zufrieden” mit
25 Punkten, ,Weder noch” mit 0 Punkten, ,Unzufrieden” mit — 25 Punkten und ,Sehr unzu-
frieden” mit — 50 Punkten in die Berechnung ein. Der Durchschnittswert bildet letztendlich den
Wert in Punkten. Der Punktwert stellt somit keinen Prozentwert dar, sondern einen durchschnitt-
lichen Punktwert, der aufgrund der BerUcksichtigung aller Zufriedenheitskategorien einen Mittel-
wert der Absolventinnen und Absolventen wiedergibt und eine Vergleichbarkeit unterschiedlicher
Aspekte, aufgrund der Reduktion auf einen einzelnen Wert, erleichtert.

+ 50 Punkte

+ 25 Punkte =

0 Punkte =
noch unzufrieden,

- 25 Punkte =
— 50 Punkte =

Absolventinnen und Absolventen waren sehr zufrieden,
Absolventinnen und Absolventen waren zufrieden,

Absolventinnen und Absolventen waren weder zufrieden

Absolventinnen und Absolventen waren unzufrieden und

Absolventinnen und Absolventen waren sehr unzufrieden.

Punkte zwischen den einzelnen Angaben kénnen als Nuancen bewertet werden.
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venten auch in unterschiedlichem Malie zufrie- bzw. Arbeitsklima wurden hingegen nur den
den (Schaubild 19). Einzelne Aspekte waren aus- Bachelor- und Masterabsolventinnen und -ab-
schlieRlich im Fragebogen der Lehramtsabsolven- solventen gestellt.

tinnen und -absolventen enthalten, wie beispiels-

weise die Kooperation mit auRerschulischen Am zufriedensten zeigten sich die Bachelor- und
Einrichtungen oder der Flhrungsstil der Schul- Masterabsolventinnen und -absolventen mit den
aufsicht/Schulleitung. Fragen zu den Kontakten Kontakten zu Kolleginnen und Kollegen. Dieser
zu Kolleginnen und Kollegen sowie zum Betriebs- Wert erreichte 32 Punkte und entsprach somit

Schaubild 19

Zufriedenheit der Absolventinnen und Absolventen mit verschiedenen Aspekten
ihrer beruflichen Tatigkeit nach Abschlussart*)
an den Padagogischen Hochschulen der Absolventenbefragung 2021
in Punkten
u Bachelor-, Master-, Diplom-, Magister- Lehramtsabsolventinnen
absolventinnen und -absolventen und -absolventen
Tatigkeitsinhalte 28 -
Familienfreundlichkeit 220 ¢
e 19
Zeiteinteilung 12
Berufliche Position 21 -
Berufliche Selbstverwirklichung 18 24
Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten 18 20
Ausstattung mit Arbeitsmitteln 2 17
Erhaltung der Gesundheit 3 12
8
Auslastung 0
Bereitschaft des Arbeitgebers zu 3
notwendigen strukturellen Veranderungen 5
Aufstiegsmoglichkeiten g
Gehalt/Einkommen 4 23
Kontakte zu Kolleginnen und Kollegen 32
Betriebs- bzw. Arbeitsklima 25
AuRenbeziehungen (Kooperation mit
aufBerschulischen Einrichtungen) 13
Prestige (Status als Beamtin bzw. Beamter/
offentliche Angestellte bzw. 6ffentlicher 14
Angestellter, Prestige in der Offentlichkeit)
Fiihrung (Fihrungsstil der
Schulaufsicht/Schulleitung) 16
*) Die Berechnung der Punktwerte ordnet den unterschiedlichen Kategorien entsprechende Werte zu. Dabei wurden nur Befragte beriicksichtigt, die eine
Bewertung abgegeben haben. Die Befragten, die ,Keine Angabe” gemacht oder ,Trifft nicht zu” angegeben haben, wurden nicht in die Berechnung einbezogen.
Die Kategorie ,Sehr zufrieden” ging mit 50 Punkten, ,Zufrieden” mit 25 Punkten, ,Weder noch” mit 0 Punkten, ,Unzufrieden” mit — 25 Punkten und ,, Sehr
unzufrieden” mit — 50 Punkten in die Berechnung ein. Der Durchschnittswert bildet letztendlich den Punktwert.
Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Pddagogischen Hochschulen in Baden-Wirttemberg im Jahr 2021. Befragt wurden Absolven-
tinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.
Statistisches Landesamt Baden-Wiirttemberg 126 22
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einer Bewertung zwischen den Kategorien
.Zufrieden” und ,, Sehr zufrieden” (Berechnung
siehe i-Punkt , Punktwerte”). Die Lehramtsabsol-
ventinnen und -absolventen bewerteten die Tatig-
keitsinhalte und die berufliche Position mit jeweils
31 von méglichen 50 Punkten am positivsten. Die
Bachelor- und Masterabsolventinnen und -absol-
venten bewerteten den Aspekt Tatigkeitsinhalt
mit 28 Punkten, was der zweithdchsten Bewer-
tung innerhalb dieser Gruppe entsprach. Die
berufliche Position hingegen wurde von den
Bachelor- und Masterabsolventinnen und -ab-
solventen mit 21 Punkten bewertet, was eine
Differenz von 10 Punkten zu der Bewertung der
Lehramtsabsolventinnen und -absolventen ergab.

Im direkten Vergleich der gemeinsamen Aspekte
von Lehramtsabsolventinnen und -absolventen und
Bachelor- und Masterabsolventinnen und -absol-
venten fiel zudem auf, dass die Lehramtsabsolven-
tinnen und -absolventen besonders das Gehalt/
Einkommen (23 zu 4 Punkte) besser bewerteten
als Bachelor- und Masterabsolventinnen und -absol-
venten. Diese bewerteten wiederum die Ausstat-
tung mit Arbeitsmitteln (17 zu 2 Punkte) und die
Erhaltung der Gesundheit (12 zu 3 Punkte) positiver
als die Lehramtsabsolventinnen und -absolventen.
Anhangschaubild 2 beinhaltet eine Ubersicht der
jeweiligen Prozentwerte zur Zufriedenheit mit den
verschiedenen Aspekten der beruflichen Tatigkeit.

8. Zufriedenheit mit dem Studium

Die Absolventenstudie soll auch dariber Auf-
schluss geben, wie die Absolventinnen und Ab-
solventen rickblickend ihre Studienbedingungen
bewerten, wie zufrieden sie mit ihrem Studium
waren und welche Verbesserungspotenziale sie
im Zusammenhang mit dem Studium sehen. So
erhalt man wertvolle Aussagen Uber die Qualitat
des Studiums und hilft dadurch die Studienbedin-
gungen fur kinftige Studierendengenerationen
weiter zu verbessern. Neben den Ergebnissen
zur Frage der allgemeinen Zufriedenheit mit dem

Ergebnisse der Absolventenbefragung 2021 in Baden-Wirttemberg

Studium sind auch die Zufriedenheitswerte studi-
enbezogener und praxisorientierter Aspekte sowie
der Foérderbedarf und das Verbesserungspotenzial
zu verschiedenen studienspezifischen Teilbereichen
von Interesse.

8.1 Zufriedenheit mit dem Studium
im Allgemeinen

Die Mehrheit der Absolventinnen und Absolventen
mit einem Lehramtsabschluss bewertete retro-
spektiv ihr Studium im Allgemeinen positiv (74 %).
Darunter waren 65 % im Nachhinein zufrieden

mit ihrem Studium, weitere 8 % waren sogar sehr
zufrieden. 16 % der Lehramtsabsolventinnen und
-absolventen waren riickblickend mit dem Studium
weder zufrieden noch unzufrieden. Ein kleinerer Teil
(10 %) war mit dem Studium unzufrieden, lediglich
1 % war sehr unzufrieden (Schaubild 20).

Bei einer gesonderten Betrachtung der rtckbli-
ckenden Zufriedenheitswerte der Lehramtsabsol-
ventinnen und -absolventen nach den jeweiligen

Schaubild 20

Allgemeine Zufriedenheit der Lehramtsabsolven-
tinnen und -absolventen mit dem Studium

an den Padagogischen Hochschulen
der Absolventenbefragung 2021

Anteile in %
Sehr unzufrieden---——---—---
Unzufrieden -------

Sehr zufrieden

Weder noch--

~
~

. Zufrieden

Abweichungen in den Endsummen auf 100 % sind auf Rundungsdifferenzen
zurlickzufiihren.

Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Padago-
gischen Hochschulen in Baden-Wirttemberg im Jahr 2021. Befragt wurden
Absolventinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.

Statistisches Landesamt Baden-Wiirttemberg 127 22
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Hochschulstandorten zeigte sich eine grofie
Spannweite von 20 Prozentpunkten von 64 %
(PH Schwabisch Gmnd) bis 84 % (PH Heidel-
berg; Anteil der Lehramtsabsolventinnen und -ab-
solventen, die rlickblickend sehr zufrieden bzw.
zufrieden mit ihrem Studium waren).

Nahezu acht von zehn (79 %) Absolventinnen und
Absolventen mit einem Bachelor- oder Masterab-
schluss waren rlckblickend mit dem Studium
zufrieden bzw. sehr zufrieden. 12 % hatten sich
weder flr eine positive noch fir eine negative Be-
wertung des Studiums entschieden und die verblei-
benden 9 % waren mit dem Studium rlckblickend
unzufrieden bzw. sehr unzufrieden.

Eine differenziertere Betrachtung der allgemei-
nen Zufriedenheit der Lehramtsabsolventinnen
und -absolventen mit ihrem Studium unter Be-
rdcksichtigung verschiedener Merkmale wie
dem Geschlecht, dem Prifungsjahr und dem ab-

geschlossenen Studiengang zeigte, dass unter
anderem die Wahl des Studiengangs Auswirkun-
gen auf die Zufriedenheitsbewertung hatte. Die
allgemeine Zufriedenheit mit dem Studium lag ag-
gregiert Uber alle Merkmale hinweg bei 18 Punk-
ten auf der Punktskala (im Bereich von — 50 bis

+ 50 Punkten).

Bezogen auf das Geschlecht der Studierenden
zeigte sich ein minimaler Unterschied: Absolven-
tinnen (18 Punkte) waren etwas zufriedener als
Absolventen (17 Punkte). Mit einem Wert von

19 Punkten waren die Absolventinnen und Absol-
venten des Abschlussjahres 2015 etwas starker
zufrieden als die Absolventinnen und Absolventen
des Jahres 2017, die auf einen Wert von 18 Punk-
ten kamen. Diese waren wiederum zufriedener als
der Jahrgang 2018 mit einem Wert von 17 Punk-
ten. Differenziert man die Zufriedenheit mit dem
Studium nach den abgeschlossenen Studiengén-
gen, dann waren Absolventinnen und Absolventen

Praktika an den Padagogischen Hochschulen

46

Die Prifungsordnungen, die flr die befragten Lehramtsabsolventinnen und -absolventen galten,
sahen verschiedene Praktika vor, die jeweils an den Hochschulen reflektiert wurden. Neben
dem Tagespraktikum fur Anfangerinnen und Anfanger, welches als Einfihrungspraktikum mit
ersten Unterrichtsversuchen galt, waren auch Blockpraktika zu absolvieren. Diese fanden zu
unterschiedlichen Zeiten im Studium statt und dienten dazu, einen breiten Einblick in die fort-
laufende Schularbeit zu erlangen bzw. im Rahmen der erworbenen Kenntnisse auch eigene
Unterrichtsversuche umsetzen zu konnen. Des Weiteren gab es Tagespraktika im Haupt- oder
Leitfach, welche die Moglichkeit boten, an den Padagogischen Hochschulen gewonnene Er-
kenntnisse in erzieherischen und unterrichtlichen Situationen anwenden zu kénnen. Die seit
dem Jahr 2011 geltenden Prifungsordnungen haben den Anteil von reflektierten Praktika im
Studium weiter verstarkt.

Bachelor- und Masterabsolventinnen und -absolventen sind bei der Durchfihrung von Praktika an
andere Vorgaben wie Lehramtsabsolventinnen und -absolventen gebunden. Aus diesem Grund
waren im Fragebogen unterschiedliche Teilbereiche flir die Fragen zu den praxisorientierten As-
pekten erforderlich. Zudem kénnen sich die Regelungen flr Praktika der Bachelor- und Masterab-
solventinnen und -absolventen auch zwischen den einzelnen Hochschulen unterscheiden, was
keine spezifische Bewertung von bestimmten Praktikumsformen erlaubte und nur eine allgemeine
Bewertung von praxisorientierten Aspekten zulief3.
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des Studienabschlusses Lehramt fir Sonderpada- 8.2 Zufriedenheit mit inhaltlichen,
gogik/Sonderschulen mit ihrem Studium riickbli- organisatorischen und praxis-
ckend am zufriedensten (22 Punkte). Die Absol- orientierten Aspekten

ventinnen und Absolventen mit dem Abschluss fir

das Lehramt an Grund-, Haupt- , Werkrealschulen Neben der allgemeinen Studienzufriedenheit

(13 Punkte) und die Absolventinnen und Absol- wurde in der vorliegenden Absolventenstudie
venten mit dem Abschluss fir das Lehramt an weiterfuhrend nach der Zufriedenheit hinsichtlich
Grundschulen (16 Punkte) bewerteten ihr Studium verschiedener inhaltlicher, organisatorischer und
etwas kritischer (Schaubild 21). praxisorientierter Aspekte gefragt.

Allgemeine Zufriedenheit der Lehramtsabsolventinnen und -absolventen
fiir unterschiedliche Merkmale*)

an den Padagogischen Hochschulen der Absolventenbefragung 2021

in Punkten

Zufriedenheit insgesamt

Geschlecht

mannlich

weiblich

Abschlussjahr
2015

2017 18

2018 17

Studiengange

Euroapalehramt 17

Lehramt an Grund-, Haupt- 13
und Werkrealschulen

Lehramt an Grundschulen 16

Lehramt an Realschulen 19

Lehramt an Werkreal-, Haupt- 17
und Realschulen

Lehramt Sonderpadagogik/ 22
Sonderschulen

*) Die Berechnung der Punktwerte ordnet den unterschiedlichen Kategorien entsprechende Werte zu. Dabei wurden nur Befragte beriicksichtigt, die eine
Bewertung abgegeben haben. Die Befragten, die , Keine Angabe” gemacht oder ,Trifft nicht zu” angegeben haben, wurden nicht in die Berechnung einbe-
zogen. Die Kategorie ,Sehr zufrieden” ging mit 50 Punkten, , Zufrieden” mit 25 Punkten, ,Weder noch” mit 0 Punkten, ,Unzufrieden” mit — 25 Punkten und
,Sehr unzufrieden” mit — 50 Punkten in die Berechnung ein. Der Durchschnittswert bildet letztendlich den Punktwert.

Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Pddagogischen Hochschulen in Baden-Wiirttemberg im Jahr 2021. Befragt wurden Absol-
ventinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.

Statistisches Landesamt Baden-Wiirttemberg 128 22

Padagogische Hochschulen in Baden-Wirttemberg | 47



Ergebnisse der Absolventenbefragung 2021 in Baden-Wiirttemberg PR,

Bei den inhaltlichen Aspekten erreichten unter
den Absolventinnen und Absolventen mit ei-
nem Lehramtsabschluss die Beratung und Be-
treuung (zum Beispiel im Rahmen des Fachs,
beim Verfassen einer Hausarbeit) mit 17 von
moglichen 50 Punkten die beste Bewertung
(Schaubild 22). Knapp dahinter folgten mit 14
bzw. 13 Punkten die Qualitat der forschungs-
bezogenen Studienangebote sowie die didakti-

sche Kompetenz der Lehrenden. Mit der Qua-
litat der anwendungs- bzw. praxisbezogenen
Studienangebote waren die Absolventinnen
und Absolventen hingegen vergleichsweise
weniger zufrieden, was durch einen Punktwert
von 8 Punkten sichtbar wurde. Der Transparenz
der Studienabldufe standen die Absolventinnen
und Absolventen tendenziell neutral gegentber
(6 Punkte).

Campusleben

Der Verfligbarkeit von Literatur und
Datenbanken in der Bibliothek

Zugang zu EDV-Diensten

Angemessenheit der VeranstaltungsgrofR3e

Raumliche Gegebenheiten

Technische Ausstattung

Beratung und Betreuung
(z.B. im Rahmen des Fachs,
beim Verfassen einer Hausarbeit)

Qualitat der forschungsbezogenen
Studienangebote

Didaktische Kompetenz der Lehrenden

Qualitat der anwendungs- bzw.
praxisbezogenen Studienangebote

Transparenz der Studienablaufe

ventinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.

Statistisches Landesamt Baden-Wiirttemberg

Zufriedenheit der Lehramtsabsolventinnen und -absolventen mit inhaltlichen
und organisatorischen bzw. strukturellen Aspekten¥*)
an den Padagogischen Hochschulen der Absolventenbefragung 2021

in Punkten

Zufriedenheit mit organisatorischen bzw.strukturellen Aspekten

Zufriedenheit mit inhaltlichen Aspekten

*) Die Berechnung der Punktwerte ordnet den unterschiedlichen Kategorien entsprechende Werte zu. Dabei wurden nur Befragte bericksichtigt, die eine
Bewertung abgegeben haben. Die Befragten, die ,Keine Angabe” gemacht oder ,Trifft nicht zu” angegeben haben, wurden nicht in die Berechnung einbe-
zogen. Die Kategorie , Sehr zufrieden” ging mit 50 Punkten, ,Zufrieden” mit 25 Punkten, ,Weder noch” mit 0 Punkten, ,Unzufrieden” mit — 25 Punkten und
»Sehr unzufrieden” mit — 50 Punkten in die Berechnung ein. Der Durchschnittswert bildet letztendlich den Punktwert.

Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Padagogischen Hochschulen in Baden-Wirttemberg im Jahr 2021. Befragt wurden Absol-

22

12

14

13

129 22
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Bei den organisatorischen bzw. strukturellen Bei der Bewertung'® der einzelnen Pflichtpraktika
Aspekten erhielten das Campusleben im Allge- durch die ehemaligen Lehramtsstudierenden zeigte
meinen und die Verfligbarkeit von Literatur und sich, dass die Blockpraktika und das Professiona-
Datenbanken in der Bibliothek mit jeweils 22 lisierungspraktikum besser als die Tagespraktika
und 21 von maoglichen 50 Punkten die beste und Fachdidaktischen Praktika bewertet wurden
Bewertung. Der Zugang zu EDV-Diensten und (Schaubild 23). Die Bewertungen fur das Block-
die Angemessenheit der Veranstaltungsgrof3e
wurden mit jeweils 18 Punkten bewertet. Die 15) In den Absolventenberichten der Vorjahre wurde fir die

. ] . . Bewertung der Pflichtpraktika eine Skala von 0 bis 100
raumlichen Gegebenheiten wurden mit 12 verwendet. Zur Vereinheitlichung mit den anderen Schaubil-

Punkten auch noch als zufriedenstellend dern wurde nun im Bericht zur Absolventenbefragung 2021
zur Darstellung der Bewertung der Pflichtpraktika eine Skala

wahrgenommen. Am geringsten wurde die von — 50 bis 50 gewahlt. Sollen die Bewertungen der Pflicht-
technische Ausstattung mit 8 Punkten praktika mit der Skala von 0 bis 100 in den Absolventenbe-

richten der Vorjahre verglichen werden, missen 50 Punkte
bewertet. zu den hier aufgefiihrten Punkten addiert werden.

Zufriedenheit der Lehramtsabsolventinnen und -absolventen
mit verschiedenen Praktikumsformen¥*)
an den Padagogischen Hochschulen der Absolventenbefragung 2021

in Punkten
Zufriedenheit mit verschiedenen Praktika

Blockpraktikum I/Integriertes 26
Semesterpraktikum (ISP)

Blockpraktikum I 25
Professionalisierungspraktikum 23
Fachdidaktisches Praktikum | 21

Fachdidaktisches Praktikum Il 21

Tagespraktikum Fachrichtung I" 20
Tagespraktikum im Leitfach 19

Tagespraktikum im Hauptfach 18

Tagespraktikum fur Anfanger/-innen
(Einfihrungspraktikum/Orientierungs- 18
und Einfihrungspraktikum)

Tagespraktikum Fachrichtung II" 16

*) Die Berechnung der Punktwerte ordnet den unterschiedlichen Kategorien entsprechende Werte zu. Dabei wurden nur Befragte beriicksichtigt, die eine Bewer-
tung abgegeben haben. Die Befragten, die ,Keine Angabe” gemacht oder ,Trifft nicht zu” angegeben haben, wurden nicht in die Berechnung einbezogen. Die
Kategorie , Sehr zufrieden” ging mit 50 Punkten, ,,Zufrieden” mit 25 Punkten, ,Weder noch” mit 0 Punkten, ,Unzufrieden” mit — 25 Punkten und , Sehr unzu-
frieden” mit — 50 Punkten in die Berechnung ein. Der Durchschnittswert bildet letztendlich den Punktwert. — 1) Die Tagespraktika Fachrichtung | und Il werden
nur von Absolventinnen und Absolventen des Sonderschullehramts absolviert.

Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Padagogischen Hochschulen in Baden-Wiirttemberg im Jahr 2021. Befragt wurden Absolventinnen
und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.
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Grunde fiir moglichen Studienabbruch:

- ,Zweifel, ob ich das Studium schaffen werde”

- ,Zweifel, ob es die richtige Berufswahl ist”

- ,Unzufriedenheit mit der Lehrerrolle/gesellschaftliche Rolle als Lehrperson”
- ,Jobaussichten waren zu Beginn negativ”

-, Zu wissenschaftlich und demnach vollig praxisfern”

- Viele Prifungen, dadurch viel Zeitaufwand (wenig Privatleben)”

-, Starke Uberforderung und Grenzerfahrung wahrend des Examens”

- Teilweise absurde Anforderungen mit zu wenig Bezug zum spateren Beruf”
- ,Belastende Erfahrungen in den ersten beiden Praktika”

- ,Unfreie Moglichkeit der Facherkombination durch Facherverbund”

-, Probleme mit Dozentinnen oder Dozenten”

-, Schwierige Organisation und teilweise schwierige Kommunikation mit Lehrenden,
sowie unklare Prifungsangaben”

- ,Finanzielle Engpasse”

Grinde fur Fortsetzung des Studiums:

-, Weil mir mein Abschluss wichtig war”

- ,Weil ich unbedingt Lehrerin werden wollte”

-, Berufliche Sicherheit”

- ,Weil ich schon so viel Zeit investiert hatte”

- ,Weil ich Ehrgeiz hatte, es trotzdem durchzuziehen”

- ,Reflexion und Austausch mit anderen Studierenden”

- ,Keine sinnvolle Alternative gefunden”

-, Ermutigung durch eine Lehrbeauftragte im Tagesfachpraktikum®

- ISP [Integriertes Semesterpraktikum] zeigte, dass die Berufswahl die richtige ist”

Sonstige Aspekte, die ,Eher wenig” bzw. ,,Zu wenig” gefordert werden:

— ,Schul- und Beamtenrecht”

— ,Tatsachliche Umsetzung/Planung von Unterricht”
- .Medienpadagogik”

— , Distanzunterricht”

— . Interkulturelle und interreligiose Kompetenz”

- . Achtsamkeit, Stressmanagement”

- .Klassenflhrung”
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praktikum | bzw. das integrierte Semesterprak-
tikum und das Blockpraktikum Il lagen mit

26 Punkten bzw. 25 von 50 mdglichen Punkten
vor allen anderen aufgefihrten Praktikaformen.
AnschlieRend folgte das Professionalisierungs-
praktikum mit 23 Punkten. FUr die Fachdidak-
tischen Praktika | und Il wurden jeweils 21 Punk-
te vergeben, was zeigte, dass die Befragungs-
teilnehmenden auch mit dieser Praktikumsform
sehr zufrieden waren. Die Tagespraktika der
Fachrichtung | und [1'® erhielten 20 und 16 Punk-
te. Das Tagespraktikum im Leitfach wurde mit
19 Punkten bewertet und das Tagespraktikum
im Hauptfach sowie das Tagespraktikum fir An-
fangerinnen und Anfanger mit 18 Punkten. Da-
mit erhielt das Tagespraktikum der Fachrich-
tung Il die geringste Bewertung, aber die Ver-
gabe von 16 Punkten, zeigte dennoch, dass

die Absolventinnen und Absolventen auch mit
dieser Praktikumsform Uberwiegend zufrieden
waren. So waren prozentual gesehen 63 % der
Lehramtsabsolventinnen und -absolventen mit
dem Tagespraktikum der Fachrichtung Il sehr
zufrieden oder zufrieden. Ein Viertel war neutral
und 12 % gaben an, unzufrieden oder sehr un-
zufrieden zu sein.

Wahrend des Studiums zogen 29 % der Lehramts-
absolventinnen und -absolventen einen Abbruch
des Studiums in Erwagung. Bei den Bachelor- und
Masterabsolventinnen und -absolventen war es gut
ein Funftel (22 %). In der Aufzahlung finden sich
Auszige aus dem offenen Teil der Frage, welche
die allgemeine Meinung beider Absolventengrup-
pen widerspiegeln. Viele Absolventinnen und
Absolventen nannten als Grund, das Studium trotz
Bedenken bzw. Problemen zu beenden, Ehrgeiz,
thematisches Interesse und um einen Abschluss
zu erlangen. Zudem wurde haufig genannt, dass
am Studium festgehalten wurde, da Lehrerin bzw.
Lehrer der Traumberuf war/ist.

16) Die Tagespraktika Fachrichtung | und Il wurden nur von
Absolventinnen und Absolventen des Sonderschullehramts
absolviert und konnten dementsprechend auch nur von den
Befragungsteilnehmenden mit diesem Abschluss bewertet
werden. Somit bewerteten nur 222 bzw. 213 Absolven-
tinnen und Absolventen diese Praktika.

Ergebnisse der Absolventenbefragung 2021 in Baden-Wirttemberg

8.3 Verbesserungs- und Forderbedarf
im Rahmen des Studiums aus Sicht
der Lehramtsabsolventinnen und
-absolventen

Die Ergebnisse, die bei der Frage zur Zufrieden-
heit der Lehramtsabsolventinnen und -absolventen
mit ihrem Studium gewonnen wurden, spiegelten
sich weitestgehend auch in den Ergebnissen bei
der Frage nach den ihrer Meinung nach verbesse-
rungsbeddrftigen Studieninhalten und der Frage
zu forderungswiirdigen Fahigkeiten und Kompe-
tenzen innerhalb des Studiums wider. Durch die
getrennte Darstellung der Kalenderjahre 2015,
2017 und 2018 kédnnen Vergleiche der Abschluss-
jahrgénge angestellt werden. Der mdgliche Ein-
fluss der Veranderungen von Studieninhalten in
der Vergangenheit lasst sich aus dem vorliegen-
den Datenmaterial jedoch nicht eindeutig be-
stimmen.

Verbesserungspotenzial sahen die Lehramtsabsol-
ventinnen und -absolventen der Padagogischen
Hochschulen insbesondere in einem noch starkeren
Praxisbezug innerhalb des Studiums. Diesen hielten
mehr als 60 % der Absolventinnen und Absol-
venten der Abschlussjahre 2018 (64 %) und 2017
(62 %) und Uber die Hélfte des Abschlussjahres
2015 (53 %) fur stark oder sehr stark verbesse-
rungswurdig (Schaubild 24). Gut ein Finftel (21 %)
des Jahrgangs 2015 und jeweils 13 % der ande-
ren beiden Jahrgéange befanden andererseits den
Praxisbezug im Studium (sehr) gering verbesse-
rungswidrdig. Die Konzeption des Studienangebots
war flir 36 % der Absolventinnen und Absolventen
des Jahrgangs 2018 und fir ein Drittel der Absol-
ventinnen und Absolventen des Jahrgangs 2017
(sehr) stark verbesserungswdrdig. Von den Absol-
ventinnen und Absolventen des Jahrgangs 2015
attestierten dies 29 %.

Nahezu gleich wurde von den Jahrgangen 2015
und 2017 der Verbesserungsbedarf hinsichtlich der
Betreuungsrelation eingeschatzt. So waren 21 %
des Jahrganges 2015 sowie 20 % des Jahrgangs
2017 der Meinung, dass die Betreuungsrelation
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Schaubild 24

Verbesserungsbedarf von Studieninhalten nach Meinung
der Lehramtsabsolventinnen und -absolventen

an den Padagogischen Hochschulen der Absolventenbefragung 2021

Anteile in %
Sehr stark ver- Stark verbesse- [ Teilweise verbesse- Gering verbesse- [l Sehr gering ver-
besserungswiirdig rungswiuirdig rungswiurdig rungswiirdig besserungswiirdig
Theoriebezug im Studium
2015 s a4
I 40
Kommunikation zwischen Lehrenden und Studierenden

e 28
15 30

Gestaltungsmaéglichkeiten in Bezug auf die individuelle Studienplanung

7
10
0
E :
s s
e s

Betreuungsrelation

Konzeption des Studienangebots
24 —

Praxisbezug im Studium

2 s T
2 —

27

2015
2017
2018

2015
2017
2018

©

©

Abweichungen in den Endsummen auf 100 % sind auf Rundungsdifferenzen zuriickzufiihren.

Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Pddagogischen Hochschulen in Baden-Wiirttemberg im Jahr 2021. Befragt wurden Absolven-
tinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.

Statistisches Landesamt Baden-W(irttemberg 13122
sehr stark oder stark verbesserungswaurdig sei. 42 %). Jeweils Uber ein Finftel der Jahrgdnge 2015
Beim Abschlussjahrgang 2018 war der Wunsch (25 %), 2017 (22 %) und 2018 (24 %) gaben an,
nach einer besseren Betreuungsrelation etwas dass grofdere Gestaltungsmaglichkeiten in Bezug
grofer (25 %). Prozentual mehr Absolventinnen auf die individuelle Studienplanung geschaffen
und Absolventen sahen aber einen (sehr) geringen werden sollten. Mehr als vier von zehn (2015:
Verbesserungsbedarf im Hinblick auf die Betreu- 45 %, 2017: 46 %, 2018: 43 %) meldeten hierflr
ungsrelation (2015 und 2018 jeweils 36 %, 2017: nur einen (sehr) geringen Verbesserungsbedarf.
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Und jeweils rund ein Drittel sahen die Gestaltungs-
moglichkeiten als teilweise verbesserungswiirdig
an (2015: 30 %, 2017 und 2018: 32 %).

Die Kommunikation zwischen Lehrenden und
Studierenden wurde von gut einem Sechstel bis
zu einem Viertel (2015: 17 %, 2017: 20 %, 2018:
26 %) als (sehr) stark verbesserungswdrdig einge-
schatzt. Im Abschlussjahrgang 2018 sah ein Drittel
einen (sehr) geringen Verbesserungsbedarf, wah-
rend die Jahrgange 2015 (37 %) und 2017 (41 %)
den Verbesserungsbedarf bei der Koommunikati-
on zwischen Lehrenden und Studierenden noch

geringer ansahen. Am geringsten war der Wunsch
nach einer Starkung des Theoriebezugs im Studi-
um ausgepragt (2015 und 2018: 11 %, 2017: 13 %
mit Angabe eines (sehr) starken Verbesserungs-
bedarfs). Gut Uber die Halfte (2015: 54 %, 2017:
56 %, 2018: 57 %) sahen hier nur einen (sehr)
geringen Verbesserungsbedarf.

Die Absolventinnen und Absolventen konnten
zudem angeben, in welchem Ausmal} bestimmte
Kompetenzen und Fahigkeiten innerhalb des Studi-
ums starker oder weniger stark gefordert werden
sollten (Schaubild 25). Die Lehramtsabsolventinnen

Beratung von Schiilerinnen und Schiilern
Beratung von Eltern
EDV-Kenntnisse/Medienkompetenz
Konfliktmanagement
Fremdsprachenkenntnisse

Prasentation und Auftreten vor der Klasse
Schaffen einer motivierenden Lernatmosphére
Wirtschaftliches Denken

Diagnostik von Schiilerfahigkeiten

Unterrichtsplanung

Kommunikation, Argumentationsfahigkeit
und Gesprachsfiuhrung

Interdisziplinares Denken

Methoden fiir eine erfolgreiche Teamarbeit

Umsetzung von wissenschaftlichen
Theorien im Schulalltag

Schriftliche Ausdrucksfahigkeit

Reflexionsfahigkeit des eigenen
padagogischen Handelns

Selbstorganisation

Anwendung von wissen-
schaftlichen Methoden

tinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.

Statistisches Landesamt Baden-Wiirttemberg

Ausmal der Forderung von Kompetenzen bzw. Fahigkeiten im Rahmen des Studiums (Lehramt)
an den Padagogischen Hochschulen der Absolventenbefragung 2021

Anteile in %
Zu viel/eher zu viel

Abweichungen in den Endsummen auf 100 % sind auf Rundungsdifferenzen zuriickzufiihren.
Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Pddagogischen Hochschulen in Baden-Wiirttemberg im Jahr 2021. Befragt wurden Absolven-
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und -absolventen sahen den héchsten Férderungs-
bedarf bei den Kompetenzen zur Beratung von
Eltern sowie zur Beratung von Schilerinnen und
Schilern, bei denen 87 % bzw. 86 % die Forde-
rung als eher zu wenig bzw. zu wenig einschatzen.
Jeweils 2 % gaben an, dass sie sich in diesen
Bereichen zu viel oder eher zu viel gefdordert sahen.
Ebenfalls Gber acht von zehn (82 %) der antwor-
tenden Lehramtsabsolventinnen und -absolventen
waren der Meinung, dass das Konfliktmanage-
ment eher zu wenig oder viel zu wenig gefordert
wurde. Knapp die Halfte (48 %) sah sich genau

im richtigen Ausmalfd im interdisziplindren Denken
gefordert, was dem hochsten Anteil in der Katego-
rie ,Genau richtig” entsprach. Den zweithdchsten
Anteil in der Kategorie ,Genau richtig” bezlglich
des Ausmalies der Forderung erreichte die Kom-
petenz Selbstorganisation. So gaben 47 % an, sich
dazu genau richtig gefordert zu flhlen. Selbstorga-
nisation war zudem die einzige Kompetenz, bei der
der Anteil der Absolventinnen und Absolventen,
die sich in die Kategorien ,,Zu viel” und , Eher zu
viel” (28 %) einordneten, héher als der Anteil in
den Kategorien ,,Zu wenig” und , Eher zu wenig”
(25 %) war. Die Anwendung von wissenschaftli-
chen Methoden wurden 29 % der Absolventinnen
und Absolventen zu viel oder eher zu viel gefor-
dert, was dem héchsten Anteil in dieser Kategorie
entsprach. Einem Drittel hingegen wurde diese
Kompetenz eher zu wenig oder zu wenig gefordert
und 39 % empfanden den Ausmal} der Forderung
genau richtig.

8.4 Riickblickende Betrachtung der
Wahl des Studiums, des Studien-
gangs und der Hochschule

Rickblickend wirden gut drei Viertel (76 %) der
Absolventinnen und Absolventen, die in den Jah-
ren 2015, 2017 und 2018 einen Lehramtsab-
schluss an einer Padagogischen Hochschule in Ba-
den-Wrttemberg ablegten, wieder studieren und
weitere 15 % wdlrden wahrscheinlich wieder eine
ahnliche Entscheidung treffen. Lediglich 6 % der
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antwortenden Lehramtsabsolventinnen und -ab-
solventen wussten nicht, ob sie nochmals stu-
dieren wirden, 3 % wirden eher nicht wieder
studieren und 18 Lehramtsabsolventinnen und
-absolventen (1 %) wirden sich definitiv gegen
ein Studium entscheiden (Schaubild 26). Der
Grolteil — 82 % derjenigen, die wieder studieren
wurden bzw. ,Weilk nicht” wahlten — gab an,
dass sie auch wieder denselben Studiengang
oder wahrscheinlich denselben Studiengang
wahlen wirden. Dies sprach fir eine hohe Zu-
friedenheit der Lehramtsabsolventinnen und
-absolventen mit dem jeweiligen Studiengang
bzw. der gewéhlten Schulart. Nur 17 % der Ant-
wortgebenden wussten nicht, ob sie nochmals
ihren damals gewahlten Studiengang studieren
wurden bzw. wirden nun einen anderen Stu-
diengang bevorzugen. Weniger sicher waren
sich die Absolventinnen und Absolventen mit
Lehramtsabschluss bei der Wahl ihrer Facher-
kombination bzw. der gewahlten Kompetenz-
bereiche. Hier zeigte sich, dass gut ein Viertel
(27 %) aus heutiger Sicht anders entscheiden
wurde. 8 % waren sich nicht sicher, ob sie noch-
mals die gewahlte Facherkombination anstreben
wulrden. 65 % der ehemaligen Studierenden
wurden ihre gewahlte Facherkombination bzw.
ihre Kompetenzbereiche (sehr) wahrscheinlich
wieder belegen.

Unter Ausschluss derjenigen Lehramtsabsol-
ventinnen und -absolventen, die im Nachhinein
eher nicht oder nicht wieder studieren wirden,
gaben gut drei Viertel (77 %) der Befragten an,
dass sie wieder die gleiche Hochschule wahlen
oder wahrscheinlich wieder an derselben Hoch-
schule studieren wirden. 13 % der Absolven-
tinnen und Absolventen waren in dieser Frage
unschlissig und 10 % der Lehramtsabsolven-
tinnen und -absolventen wirden eher bzw.
definitiv eine andere Hochschule bevor-

zugen.

Bei den Bachelor- und Masterabsolventinnen
und -absolventen wirden fast alle ihre Entschei-
dung zur Wahl eines Studiums rickblickend
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Schaubild 26
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tinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.
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Einschatzung der Absolventinnen und Absolventen, ob sie riickblickend wieder studieren,
denselben Studiengang, dieselbe Hochschule und Facherkombination wahlen wiirden
an den Padagogischen Hochschulen der Absolventenbefragung 2021
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Abweichungen in den Endsummen auf 100 % sind auf Rundungsdifferenzen zuriickzufiihren.
Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Pddagogischen Hochschulen in Baden-Wirttemberg im Jahr 2021. Befragt wurden Absolven-
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wieder bzw. eher wieder treffen (91 %). 57 %
jener, die sich (voraussichtlich) wieder fir ein
Studium entscheiden wirden oder noch un-
schllssig waren, wirden auch wieder denselben
Studiengang wahlen. Weitere 15 % waren sich
hierbei unsicher und 28 % wdrden sich vermut-
lich bzw. definitiv anders entscheiden. Die Wahl
der Hochschule wiirde weit mehr als die Halfte
(61 %) der Bachelor- und Masterabsolventinnen
und -absolventen in gleicher Weise (eher) wieder
treffen, wahrend 19 % von ihnen vermutlich einen
anderen Standort wahlen wirden. Ein Flnftel
wusste nicht, ob sie die gleiche Hochschule wie-
der wahlen wurden.

9. Fazit und Ausblick

Absolventenbefragungen haben fir die Weiterent-
wicklung der Studiengange und der Studienbedin-
gungen an den Hochschulen eine wichtige Bedeu-
tung. Auch fir die Padagogischen Hochschulen
sind die rickblickende Bewertung der vermittelten
Studieninhalte durch ihre Absolventinnen und Ab-
solventen wie auch eine Riickmeldung zum Uber-
gang in den Vorbereitungsdienst bzw. zur Integrati-
on in den Arbeitsmarkt interessante Informationen.

Die sechste Befragungsrunde der Absolventinnen
und Absolventen an den sechs Padagogischen
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Hochschulen in Baden-Wirttemberg bestéatigte fir
viele Aspekte die Ergebnisse der vorangegangenen
Befragungen in den Jahren 2012, 2013, 2014, 2016
und 2018. Somit kédnnen die Resultate mit einer
hoheren Sicherheit interpretiert werden. Insgesamt
beteiligten sich 2 769 Absolventinnen und Absol-
venten aus den Prifungsjahren 2015, 2017 und
2018 an der Befragung, was einer Riicklaufquote
von 25,5 % entspricht.

Die Absolventinnen und Absolventen der Pada-
gogischen Hochschulen bewerteten ihr Studium
rickblickend insgesamt sehr positiv. Nahezu drei
Viertel (74 %) der Absolventinnen und Absolven-
ten mit Lehramtsabschluss waren im Nachhinein
mit ihrem Studium zufrieden (65 %) oder sogar
sehr zufrieden (8 %), bei denen mit Bachelor-
und Masterabschluss waren es sogar noch mehr
(79 %). Insbesondere das Campusleben fand
Anklang und die Verfligbarkeit von Literatur und
Datenbanken in der Bibliothek wurden von den
Absolventinnen und Absolventen anerkannt.
Auch der Zugang zu EDV-Diensten wurde als gut
befunden und die Veranstaltungsgrofien als an-
gemessen erachtet. Daruber hinaus wurden

die Beratung und Betreuung (zum Beispiel im Rah-
men des Faches, beim Verfassen einer Haus-
arbeit) sowie die Qualitat der forschungsbezoge-
nen Studienangebote und die didaktische Kom-
petenz der Lehrenden sehr geschatzt. Es gab aber
auch Punkte, bei denen Verbesserungsbedarf ge-
sehen wurde. Hierzu gehdrte bei den Lehramts-
absolventinnen und -absolventen beispielsweise
die Vermittlung von Kompetenzen zur Beratung
der Schilerinnen und Schuler sowie der Eltern
und zum Konfliktmanagement im Schulalltag.
Des Weiteren wurde ein starkerer Praxisbezug

im Studium gewlnscht.

Die Studie kommt zu dem Ergebnis, dass die
ehemaligen Studierenden der Padagogischen
Hochschulen sich sehr gut in den Arbeitsmarkt
integrierten. Ublicherweise traten die Lehramts-
absolventinnen und -absolventen unmittelbar nach
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Abschluss des Vorbereitungsdienstes in den Schul-
dienst ein. Am haufigsten wurde die passende
Stelle durch die schulscharfe Lehrereinstellung oder
das zentrale landesweite Lehrereinstellungsverfah-
ren gefunden. 97 % der suchenden Lehramtsabsol-
ventinnen und -absolventen fanden eine Erwerbs-
tatigkeit. Lediglich 14 (1 %) waren bei ihrer Suche
nicht erfolgreich und 17 (1 %) wahlten die Antwor-
toption , Trifft nicht zu”. Die Bewerbungsphase

war mit einem verhaltnismafig geringen Aufwand
und kurzer Dauer verbunden. Fur die Bachelor- und
Masterabsolventinnen und -absolventen aufserschu-
lischer Studiengdnge wurde ebenfalls ein erfolg-
reicher und schneller Einstieg in das Berufsleben
beobachtet.

Insgesamt zeigten sich die Absolventinnen und
Absolventen zufrieden mit verschiedenen Aspekten
ihrer beruflichen Tatigkeit. Die Lehramtsabsolven-
tinnen und -absolventen befanden insbesondere
die Tatigkeitsinhalte, die berufliche Position, die
Familienfreundlichkeit und die berufliche Selbst-
verwirklichung duRerst zufriedenstellend. Weder
zufrieden noch unzufrieden waren die Lehramtsab-
solventinnen und -absolventen mit der Auslastung
und der Erhaltung der Gesundheit im Beruf. Die
Bachelor- und Masterabsolventinnen und -absol-
venten beurteilten die Kontakte zu den Kolleginnen
und Kollegen, die beruflichen Inhalte, das Betriebs-
bzw. Arbeitsklima und die Familienfreundlichkeit als
positiv, bei der Gehaltssituation sahen sie jedoch
Verbesserungsbedarf.

Die Corona-Pandemie hat sowohl im Alltag an den
Schulen als auch in der Lehramtsausbildung sicht-
bare Spuren hinterlassen. Im aktuellen Fragebogen
wurden zu diesen Umbrichen und der damit ein-
hergehenden beschleunigten Digitalisierung in den
Klassenzimmern noch kein Bezug genommen.

Bei kiinftigen Befragungen sollten diese Themen-
felder bertcksichtigt werden, um zu untersuchen,
wie sich diese neuen Herausforderungen im
Studium und der beruflichen Tatigkeit bemerkbar
machen.
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Anhangschaubild 1

Forderung der Kompetenzen fiir den Vorbereitungsdienst durch die Hochschule (Lehramt)
an den Padagogischen Hochschulen der Absolventenbefragung 2021

Anteile in %
I Sehr gut Gut B Teils/teils [ Schlecht Il Sehr schlecht

Reflexion 42
Selbstorganisation

Schriftliche Ausdrucksfahigkeit 35

w
~N

Unterrichtsplanung

Rhetorik/Prasentation

Kommunikation, Argumenta-
tionsfahigkeit und Gespréchs-
fihrung

Diagnostik von
Schiilerfahigkeiten

Fahigkeiten zur schul-
praktischen Vorbereitung

Interdisziplinares Denken

EDV-Kenntnisse/
Medienkompetenz

N
(-]
-
(-]

Konfliktmanagement

Beratung von Schilern

Beratung von Eltern

Abweichungen in den Endsummen auf 100 % sind auf Rundungsdifferenzen zurlickzufiihren.

Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Pddagogischen Hochschulen in Baden-Wirttemberg im Jahr 2021. Befragt wurden
Absolventinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.
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Anhangschaubild 2

Zufriedenheit der Lehramtsabsolventinnen und -absolventen mit verschiedenen Aspekten
ihrer beruflichen Tatigkeit
an den Padagogischen Hochschulen der Absolventenbefragung 2021

Anteile in %

i i ; Sehr
I Sehr zufrieden Zufrieden [l Weder noch  [l] Unzufrieden [l unzufrieden

Berufliche Position 55 | 6 [
Tatigkeitsinhalte 57 n
Familienfreundlichkeit 49 B
Gehalt/Einkommen 53 10 [

Berufliche Selbstverwirklichung 54 m

Fihrung (Fiihrungsstil der
Schulaufsicht/Schulleitung)

£
-

B
iy
N
~N

iw

Prestige

Fort- und Weiterbildungs-

moglichkeiten 57

IS
I

B
[e2]
o

Zeiteinteilung

Ausstattung mit Arbeitsmitteln 30

Bereitschaft des Arbeitgebers
zu notwendigen strukturellen
Veranderungen
AuBenbeziehungen (Koope-
ration mit aulRerschulischen
Einrichtungen)

35

Aufstiegsmoglichkeiten 30
Erhaltung der Gesundheit 34 3
Auslastung 32

Abweichungen in den Endsummen auf 100 % sind auf Rundungsdifferenzen zurlickzufiihren.

Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Pddagogischen Hochschulen in Baden-Wirttemberg im Jahr 2021. Befragt wurden
Absolventinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.
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Anhangschaubild 3

Zufriedenheit der Absolventinnen und Absolventen mit verschiedenen Aspekten
ihrer beruflichen Tatigkeit (Bachelor/Master)
an den Padagogischen Hochschulen der Absolventenbefragung 2021

Anteile in %
. . : Sehr
I Sehr zufrieden Zufrieden [l Weder noch  [] Unzufrieden [l unzufrieden

Kontakte zu Kolleginnen
und Kollegen

Tatigkeitsinhalte
Betriebs- bzw. Arbeitsklima 42

Familienfreundlichkeit

Zeiteinteilung

Berufliche Position

I
ury

Berufliche Selbstverwirklichung 43 17 3
moglichkeiten
Ausstattung mit Arbeitsmitteln 43 _

Erhaltung der Gesundheit

Bereitschaft des Arbeitgebers
zu notwendigen strukturellen
Veranderungen

Auslastung

Gehalt/Einkommen

28 8

Aufstiegsmoglichkeiten

Abweichungen in den Endsummen auf 100 % sind auf Rundungsdifferenzen zurlickzufiihren.

Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Pddagogischen Hochschulen in Baden-Wirttemberg im Jahr 2021. Befragt wurden
Absolventinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.
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Anhangschaubild 4

Zufriedenheit der Lehramtsabbsolventinnen und -absolventen
mit unterschiedlichen Praktikumsarten*)
an den Padagogischen Hochschulen der Absolventenbefragung 2021

Anteile in %
i i ; Sehr
Il Sehr zufrieden Zufrieden [l Weder noch [l Unzufrieden [l unzufrieden

Blockpraktikum I/Integriertes
Semesterpraktikum

B
(5]

Professionalisierungspraktikum

Blockpraktikum I 50

Tagespraktikum im Leitfach/
Tagespraktikum

Tagespraktikum im Hauptfach/
Tagespraktikum

Fachdidaktisches Praktikum I

Fachdidaktisches Praktikum |

Tagespraktikum Fachrichtung I

Tagespraktikum fir
Anfanger/-innen

Tagespraktikum Fachrichtung 11"

Abweichungen in den Endsummen auf 100 % sind auf Rundungsdifferenzen zuriickzufiihren.

*) Die Tagespraktika Fachrichtung | und Il werden nur von Absolventinnen und Absolventen der Sonderpadagogik/Sonderschule absolviert
und konnten dementsprechend auch nur von den Befragungsteilnehmenden mit entsprechendem Abschluss bewertet werden. — 1) Siehe FuRnote *).

Datenquelle: Sechste landesweite Absolventenbefragung an den Pddagogischen Hochschulen in Baden-Wiirttemberg im Jahr 2021. Befragt wurden
Absolventinnen und Absolventen der Kalenderjahre 2015, 2017 und 2018.
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